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Resumen

El articulo responde a la preocupacion de la autora por crear espacios de reflexion sobre
la forma en que en las Instituciones de Educacion Superior (IES) producen condiciones
para propiciar una mejor calidad de vida a los estudiantes. A su vez, forma parte de los
desarrollos de su tesis doctoral, que pretende contribuir a contextualizar la problemati-
ca de la formacion integral de la persona en el marco de este nivel educativo, a partir
de los programas de Bienestar Universitario.
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La autora considera necesario auscultar la manera como las IES estan aco-
giendo a sus estudiantes en situacién de discapacidad, asi como las normas nacio-
nales e internacionales en Derechos Humanos y Convivencia estipuladas para ellos.
De igual manera, estima indispensable considerar los aspectos que garantizan su
acceso a la universidad en condiciones similares a las de los demas aspirantes y
si cuentan en su infraestructura, metodologias, medios educativos y métodos de
evaluacidn, con condiciones gue les permitan una vida universitaria de calidad para
finalizar exitosamente su formacion profesional, con el objeto de que se reflexione
sobre necesidades y posibilidades de inclusion de politicas que orienten planes,
programas y actividades de las IES, tendientes al mejoramiento de la calidad de
vida de sus estudiantes en situacién de discapacidad.

Palabras clave
Derechos humanos, discapacidad, bienestar, calidad de vida.

Towards a better quality of life for students
with disabilities in higher education

Abstract

As a teacher and a medical specialist on Family Medicine, the author of this article
reflects on the ways in which higher education institutions —HEI- are addressing
the concept of quality of life. This issue is being addressed in her doctoral thesis
research, which aims to help improve the integral formation of the person at this
educational level in relation to the university welfare programs.

The author considers it necessary to address the ways that HEI are working
on Human Rights and Social Interaction, according to national and international
standards for people with disabilities. Accordingly, it's important to consider all of
the conditions, infrastructure, educational media and evaluation methods in place
so students may have a positive higher education, quality of life, and successful
graduation. The goal of this approach is to observe the needs and possibilities of
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policies for inclusion in order to guide plans, programs and activities of HEI toward
improving the quality of life of students with disabilities.

Keywords
Human Rights, disability, welfare, quality of life.

Para uma melhor qualidade de vida para
os alunos com deficiéncia no ensino superior

Resumo

O artigo responde a preocupacao da autora para criar oportunidades para a reflexao
sobre a forma como as Instituigdes de Ensino Superior (IES) produzem condicoes
para proporcionar uma melhor qualidade de vida para os alunos. Por sua vez, faz
parte do desenvolvimento de sua tese de doutorado, que visa ajudar para contex-
tualizar o problema da formacéo integral da pessoa sob este nivel educativo, a
partir dos programas de Bem-estar Universitario.

A autora considera necessario auscultar a forma como as |ES estdo acolhendo
0s seus alunos com deficiéncia, bem como as normas nacionais e internacionais
sobre os direitos humanos e coexisténcia estipulado por eles. Da mesma forma,
considera que é essencial levar em consideracao os aspectos que garantem o aces-
so a universidade em condigoes semelhante aos dos outros candidatos e se eles
tém em suas infraestruturas, metodologias, meios educativos e métodos de ava-
liacao, com as condigOes que permitem uma vida universitaria de qualidade para
a conclusao con sucesso da sua formacao profissional, a fim de refletir sobre as
necessidades e as possibilidades de inclusao das politicas para orientar planos,
programas e atividades das |ES, que visam melhorar a qualidade de vida dos alu-
nos com deficiéncia.

Palavras-Chave
Direitos humanos, deficiéncia, bem-estar, qualidade de vida.
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Introduccion

Los docentes y directivos de las Instituciones de Educacion Superior (IES) no pue-
den estar ajenos a lo que esta ocurriendo con la garantia de realizacion de los De-
rechos Humanos en sus organizaciones, en condiciones que propicien el desarrollo
humano integral de la comunidad institucional.

Esta preocupacion lleva a preguntarse: ¢hasta donde existen los instrumen-
tos para abordar y gestionar este requerimiento desde los Proyectos Educativos
Institucionales (PEI) y los Manuales de Convivencia? En ese contexto, es funda-
mental que las universidades se pregunten también si han avanzado en el abor-
daje y el manejo de los ambientes requeridos para sus estudiantes en condicion
de discapacidad en cualquiera de sus manifestaciones, y si los estan gestionando
adecuadamente para contribuir a su formacion integral, desde |la perspectiva del
reconocimiento constitucional colombiano de su condicion de pais multiétnico
y pluricultural en cuya diversidad es indispensable incluir a las poblaciones en
condicion de discapacidad.

En este aspecto, hay un primer punto que amerita un analisis académico que
permee las acciones formativas, investigativas, de gestion, de proyeccion social y
de bienestar universitario. Este punto consiste en la tension existente entre e/ dis-
curso colonial y los nuevos discursos lingliistico-culturales sobre la discapacidad
—como es el caso de la comunidad sorda—, que deberia generar reflexiones para una
toma de decisiones sobre dicha gestion (Oviedo, 2006).

Un segundo elemento de reflexion, derivado de lo anterior, es el relacionado
con la educacion inclusiva para este grupo de poblacion. Por tanto, también vale la
pena preguntarse: en las IES, como parte de los procesos de seleccién y admision
de estudiantes, ¢se incluye el acceso de personas en condicion de discapacidad?
Adicional a ello, ése garantizan condiciones adecuadas que permitan su permanen-
ciay su titulacion?

Desarrollo

La reflexion sobre el tema objeto de este articulo amerita tener en cuenta importan-
tes elementos que complejizan los expuestos arriba. A continuacion, se presentan
de manera sucinta algunos de los mas relevantes, con el animo de contribuir a
dicha reflexion.
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Sobre la discapacidad

Para comenzar, es necesario considerar este aspecto, que actualmente cuenta con
grandes y diversos desarrollos de gran trascendencia en la concepcion del desa-
rrollo integral de las personas, en tanto que todos los seres humanos deben tener
igualdad de derechos y oportunidades en una sociedad, sin distincién de sus ca-
racteristicas o condiciones.

En relacidn con el concepto “diversidad”, es necesario constatar que ha tenido
una evolucion intimamente relacionada con los contextos histéricos y sociales, asi
como con las diferentes representaciones sociales (RS) sobre las personas con dis-
capacidad (Martinez, s.f.). Estas diversas concepciones historicamente se presen-
tan dentro de una amplia gama de opciones, que oscilan entre las negativas y las
positivas; igualmente, se hallan en el origen de diferentes representaciones sociales
acerca de dicha poblacion, que concluyen en una tipologia de la discapacidad
(Ecom, s.f.) A su vez, estos tipos se explican de diferentes maneras, muy concor-
dantes con las caracteristicas de los contextos en los cuales se fueron generando y
que influyeron en la elaboracion del concepto “discapacidad”.

Entre las multiples definiciones elaboradas, cabe destacar —en contraste— dos:

Discapacidad es cualquier alteracion en la capacidad de actuacion y participacion
de la persona, originada por una deficiencia, que representa una desviacion de la
norma generalmente aceptada en relacion al estado biomédico del cuerpo y sus
funciones. Las deficiencias puedes ser temporales o permanentes, progresivas,
regresivas o estaticas y no tienen relacion causal ni con su etiologia ni en su forma
de desarrollarse” (OMS, 2001).

De igual manera, (Martinez, 2005) se refiere al significado de la discapacidad
como “cualquier restriccion o falta de capacidad para Ilevar a cabo una actividad
en la forma, o dentro del rango, considerados adecuados para las personas que se
estiman como ‘normales’ o ‘no discapacitadas’™.

Si bien en su esencia ambas aproximaciones no difieren, en el concepto
aportado por la OMS se concreta una concepcion de la discapacidad relacionada
con un modelo especifico de asumirla. Esto tiene su origen, probablemente, en
el hecho de que los conceptos elaborados se interrelacionan estrechamente con
modelos de diversa naturaleza, organizados para “ver” la discapacidad. Entre
tales modelos, vale la pena mencionar el médico o individual (Martinez,.2005),
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qgue hoy en dia ha derivado en uno de caracter mas social, el cual trasciende la
vision de la discapacidad como una condicién basada eminentemente en una de-
ficiencia o carencia de las personas, para ponerla en interdependencia con su(s)
ambiente(s). Cabe destacar que el enfoque con mayor predominio histérico fue
el rehabilitador, inscrito en el modelo médico o individual (Ecom, s.f.; Ferrante
& Ferreira, 2011).

Las transformaciones que han tenido lugar en los Ultimos tiempos en cuanto a
los modos de asumir la discapacidad han favorecido diversas tendencias sociales,
muy positivas en este campo, que han traido como consecuencia la organizacion
y ejecucion de iniciativas que han contribuido a mejorar la calidad de vida de
las personas en situacion de discapacidad. La mas relevante es la denominada
filosofia de la vida independiente, que enmarca la actividad de diversos grupos
y movimientos sociales, uno de los cuales es el de vida independiente (Marana,
2004). En las posturas propias de estos movimientos, se rechaza abiertamente |a
concepcion de discapacidad propia del enfoque rehabilitador del modelo médico;
por el contrario, se asume la discapacidad como una caracteristica del ser humano
qgue contribuye a su diversidad.

Teniendo en cuenta lo expuesto, en este punto conviene presentar some-
ramente algunos aspectos relacionados con la calidad de vida y el bienestar.
No obstante, para lograr un cierre parcial en este punto, es importante tener en
cuenta la legislacion nacional e internacional fundamental relacionada con la
discapacidad.

¢Con qué normatividad se cuenta?

Llama la atencion sobre el hecho de que en la literatura se encuentran formas inte-
resantes y novedosas de enfocar las situaciones de discapacidad, consistentes con
las posturas expuestas que coexisten con ofras interpretaciones un poco mas tradi-
cionales, sobre todo las que se dan en el campo de la medicina. Por ello, es preciso
efectuar también una revision de las normas nacionales e internacionales que res-
paldan y dan soporte a toda accion que se pueda adelantar, especificamente en el
sector educativo, en el ambito de la educacion superior. Es importante senalar que
en el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia hay un reconocimiento
expreso del derecho a la educacion, cuyo texto es el siguiente:
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La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una fun-
cion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica,
y a los demas bienes y valores de la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la
pazy a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejora-
miento cultural, cientifico, tecnologico y para la proteccion del ambiente.

El estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacidn, que sera
obligatoria entre los cinco y los quince afos de edad y que comprenderd como
minimo, un afo de preescolar y nueve de educacidn basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro
de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y
por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones nece-
sarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccién, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen
la Constitucion y la ley.

Como se evidencia en el texto del articulo, no se hace ninguna exclusion del
derecho a la educacion vy, por ende, este incluye también a los ninos y jovenes en
situacion de discapacidad.

De otra parte, Colombia, como pais miembro de la Organizacion de las Na-
ciones Unidas (ONU), de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y de la Organizacion Mundial de
la Salud (OMS), ha suscrito convenios de orden internacional; entre ellos estan:
la Convencion de la OEA de 1999 para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, adoptada a traves de la Ley
762 de 2002; la Convencion 2006 de la ONU sobre los derechos de las perso-
nas con discapacidad, reglamentada a través de la Ley 1346 de 2009, asi como



320 Ana Maria Pineros Ricardo

los Objetivos de Desarrollo del Milenio, declaracion de gran trascendencia en el
gjercicio politico y social en Colombia y en todos los paises miembros de la ONU;
alli, en el segundo objetivo, se plantea que todos los nifnos del mundo terminen
un ciclo completo de basica primaria, lo cual cobija desde luego a nifios y jovenes
con discapacidad.

En el ambito local, Bogota cuenta actualmente con una Politica Publica de
Discapacidad, que abarca desde el 2007 hasta el 2020; se fundamenta en el
Decreto 470 de 2007, en cuyo articulo 11 se resalta la importancia de garantizar
la educacion de calidad para las personas en situacion de discapacidad en todos
los niveles educativos, desde la educacion inicial, hasta la superior, ademas de la
educacion para el trabajo. En relacion con este ultimo aspecto, vale la pena pre-
guntarse: ¢se estan cumpliendo estas normas, politicas y propdsitos en las IES?

Algunos investigadores en el campo enuncian el principio establecido por John
Rawls (1921-2002), filosofo estadounidense, quiza el mas influyente tedrico de la
socialdemocracia del siglo XX, en su obra mas importante y polémica, La teoria de
la justicia, publicada en 1971: el principio de la diferencia (Quintero, 2009). La
justicia es y ha sido uno de los mas grandes dilemas de la humanidad, por lo cual
no debe pasarse inadvertido el intento de Rawls de definir y fundamentar lo que
debemos entender por “diferencia”:

El principio de la diferencia trata de establecer de dos maneras bases objetivas
para las comparaciones interpersonales. Primera, en tanto podamos identificar al
representante menos aventajado, de ese momento en adelante solo se requeriran
juicios ordinales del bienestar (...) Segunda, el principio de la diferencia introduce
una simplificacion para la base de las comparaciones interpersonales (Zuluaga,
2007).

En el marco del presente analisis, se considera pertinente traer a colacion la
teoria de Rawls con su principio de la diferencia, porque este debe darse en una
sociedad justa y democratica, para beneficio de las personas mas vulnerables.

Indiscutiblemente, estos y otros aspectos resultan de particular importancia
para el logro del bienestar de las personas y el mejoramiento de su calidad de vida.
Unidos a lo expuesto anteriormente, tanto la calidad de vida como el bienestar,
en la mirada de numerosos autores, forman parte esencial del desarrollo integral
del ser humano, por lo cual cabe destacar algunos elementos relacionados con los
aspectos mencionados.
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Acerca del bienestar y la calidad de vida

Como referente de partida, es preciso establecer algunas caracteristicas de este
concepto y sus implicaciones en el logro de los fines de las IES, en la medida en
que en ellas se desarrollan acciones de formacion de los sujetos que forman parte
de la comunidad educativa y no solamente de uno de sus estamentos: los estu-
diantes.

En el diccionario de la (Real Academia Espanola de la Lengua, 2012) se alu-
de a “bienestar” como al estar bien de las personas. En un primer acercamiento, la
dinamica de la vida humana lleva a pensar que se trata de un conjunto de condicio-
nes y componentes que confluyen para que, en un momento dado, se pueda atri-
buir un bienestar a nivel individual o colectivo. En todo caso, se trata de un hecho
subjetivo, derivado no solamente de las posibilidades del ser, tener, hacer o estar
de cada persona en ese momento, sino que ademas inciden circunstancias vitales
como sus emociones, sus condiciones de salud, sus relaciones interpersonales y el
ejercicio de la ciudadania, por citar solo algunos.

Por su parte, en la etapa actual del devenir humano, los desarrollos cientificos
y tecnoldgicos han dado pie a la idea de que el disfrute de bienes, con mejores
condiciones de comunicacién por medios virtuales y de consumo de los productos
de moda, serian lo maximo para garantizar el bienestar y una mejor opcion de vida
para los grupos sociales. Frente a ello, es posible reconocer otras tendencias de
pensamiento y de accién en las que esto se asume de diversas maneras.

En contrapartida, se encuentra que hay intelectuales de diferentes campos del
saber, grupos de investigadores sociales y organizaciones tanto multilaterales como
gubernamentales y no gubernamentales, que asumen el concepto con otros senti-
dos, los cuales van desde un bienestar como resultado del crecimiento econdmico,
hasta aquellos en los que se asume que el avance en la economia no puede ser el
eje en detrimento del desarrollo de las personas.

En la primera alternativa, en paralelo con el crecimiento econémico, se gene-
raron factores como el desarrollo industrial, el deterioro ambiental y el incremento
de problemas sociales derivados de la inequidad y el mantenimiento de condicio-
nes de exclusion social para gran parte de la poblacion. Lo anterior tiene origen en
las condiciones de la competencia econdmica, que llevan a denodados esfuerzos
para no perder posiciones en la economia global. Asi, el dominio de la totalidad
sobre las partes, de la economia mundo sobre la vida cotidiana, que no ha signi-
ficado otra cosa sino una mayor supremacia econémica y energética de lo global
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sobre lo local, hace que aquellos espacios mas segregados y aquellas poblaciones
menos competitivas sean dependientes y, por tanto, que estén desvinculadas de los
procesos economicos y financieros internacionalizados.

En cuanto a la segunda opcion, orientada al desarrollo nacional centrado en
las personas, da lugar a una emergencia: la condicion del desarrollo integral. A
partir de esta postura, es preciso generar alternativas de accion social, pertinentes
y contextualizadas a las condiciones particulares de los grupos sociales con los
cuales se interactle, que comprometan a las instancias y entidades competentes
en la sociedad, en el nivel de su influencia.

De otra parte, es preciso destacar que el bienestar ha sido asociado con la
calidad de vida. Hay reportes de la segunda mitad del siglo XIX que relacionan
varios conceptos asociados al de calidad de vida, entre los que se destacan: con-
diciones de vida, nivel de vida, bienestar, satisfaccion, felicidad, estilo de vida y
otros considerados por diversos autores en diferentes épocas; en ellos, numerosos
aspectos relacionados con la calidad de vida han sido objeto de investigacion y, por
consiguiente, sus indicadores directos e indirectos forman parte del debate sobre el
tema (Jessup C. & Pulido de C, 1998).

Adicionalmente, coexisten muchas maneras de interpretar la calidad de vida,
al punto de que el uso cotidiano de esta expresion tiene connotaciones relacionadas
con el uso de bienes y servicios, y en la actualidad puede ser asumida como una
categoria de orden sociologico (Falero, s. f.).

En cualquier caso, es preciso anotar que en desarrollo de los planes y las
politicas enmarcados en las tendencias del desarrollo humano impulsado por las
Naciones Unidas, como resultado del analisis de indicadores sociales, se imple-
mentaron acciones encaminadas a procurar la atencidén a grupos y comunidades
mediante servicios de asistencia social o de acompanamiento, que en su conjunto
emergieron como acciones de Bienestar Social. En el caso particular de las IES, el
bienestar universitario.

En las IES colombianas, el bienestar universitario se incorpord como una uni-
dad de gestion, segun lo establece la Ley 30 de 1992; en su Capitulo Ill, articulo
117, se establece que “las Instituciones de Educacion Superior deben adelan-
tar programas de bienestar entendidos como el conjunto de actividades que se
orientan al desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los estudiantes,
docentes y personal administrativo”. Ademas, en el Decreto 1295 de 2010, en el
articulo 6, numeral 6.5, se prevé el “contar con un modelo de bienestar universi-
tario estructurado para facilitar la resolucion de las necesidades insatisfechas en
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los términos de la ley y de acuerdo a los lineamientos adoptados por el Consejo
Nacional de Acreditacion”.

En consecuencia, es evidente que las |ES deben estar comprometidas con
la realizacion de estas y otras actividades, enmarcadas en la legislacion y en las
politicas nacionales en la materia, asi como en el desarrollo de sus funciones mi-
sionales. Como ejemplo, se puede citar la produccion de conocimiento a través de
su actividad de investigacion, para el logro del mejoramiento de la calidad de vida
de toda su comunidad, que incluye a poblaciones en situacion de discapacidad.
Adicional a lo anterior, deben garantizar la transferencia de dicho conocimiento a
sus actividades de formacion y transferencia social a diferente nivel y, de manera
especial, organizar las politicas, los planes, los programas y las actividades orien-
tadas al mismo fin en el bienestar universitario que orienta la ley.

Por tanto, se considera que es de vital importancia centrar la atencion en el
Ultimo aspecto mencionado, con el objeto de retroalimentar las funciones misio-
nales de las IES a través de |la generacion de nuevas demandas tanto en el plano
intelectual como en otras dimensiones inherentes a la condicion humana. Esto con
el fin de lograr el desarrollo integral de todas las personas, que abarca aspectos on-
toldgicos y propios de la existencia humana, y que es abordable institucionalmente
con apoyo en los diversos instrumentos que la mencionada ley ha dispuesto, pero
también con instancias claves en los procesos econémicos, politicos y sociales de
la Nacion, dado que si bien es una tarea que compete a las IES, también es com-
petencia de la familia, la sociedad y el Estado.

Teniendo en cuenta lo ya presentado de manera sucinta, contintia habiendo
una serie de interrogantes que resultan de gran utilidad para organizar lo pertinente
al bienestar para la calidad de vida en las comunidades de las IES, tendientes a
mejorarla mediante la inclusidon y el desarrollo de los dispositivos necesarios para
que las poblaciones en situacion de discapacidad participen de dicha optimiza-
ciéon activamente y en condiciones de igualdad. Ademas de los cuestionamientos
mencionados, valdria la pena exponer algunos otros, a modo de aporte para esa
reflexion inicial. Por ejemplo:

*  (Que perspectiva del desarrollo nacional enmarca las politicas, los planes
y los programas orientados a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
colombianos?

« ¢(Cual es la tendencia predominante en el pais, y particularmente en las |ES
colombianas, en lo relacionado con la calidad de vida?
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*  (Que elementos deben ser tenidos en cuenta como claves para organizar pla-
nes, programas y proyectos institucionales en las |ES, orientados al mejora-
miento de la calidad de vida de las poblaciones diversas que conforman sus
comunidades institucionales?

* ¢(Qué lugar ocupa en las IES la organizacion de acciones disehadas para lo-
grar dicho mejoramiento, especificamente para poblaciones en condicidn de
discapacidad?

» ¢(Cudles son las concepciones y las representaciones de la discapacidad exis-
tentes en los miembros de las comunidades de dichas IES?

* Derivado de lo anterior, éen qué modelo se enmarca la perspectiva de genera-
cion de condiciones para mejorar la calidad de vida de este grupo poblacional,
en condiciones de igualdad con los demas existentes en la comunidad?

« ¢(Como se implementan las politicas y las normas nacionales en esta materia,
en dichas |ES?

Este listado es solo una muestra de las muchas preguntas que permitiran or-
ganizar los planes, los programas y los proyectos que, desde las funciones misiona-
les institucionales y desde Bienestar Universitario, permitirian un tratamiento para
poblaciones con demandas especiales digno de una institucion que forma parte de
un Estado Social de Derecho y que, por tanto, organiza en todas sus instancias lo
necesario para garantizar los derechos de los diferentes grupos de poblacion que
forman parte de su comunidad, en una perspectiva de justicia social tendiente a
mejorar su calidad de vida.

Quiza, por ello, reviste de gran importancia tener en cuenta las normas frente
al bienestar universitario como la oportunidad inicial de disefar actividades rela-
cionadas con las distintas dimensiones inherentes a la condicién humana y que,
en cualquier caso, van a contribuir desde diferentes perspectivas al mejoramiento
de la calidad de vida de la comunidad universitaria, con especial atencion a grupos
con demandas especiales, entre los cuales se destaca la poblacion en condicion de
discapacidad.
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Conclusion

Sin pretender agotar el tema, dado que se trata de un escrito corto, se considera
que existe la oportunidad de que las IES, basadas en las preguntas orientadoras
presentadas y en las demas que se generen en gjercicio de su autonomia, ejecuten
las politicas existentes y las sometan al escrutinio de los diversos estamentos y
grupos sociales internos y externos a ellas, tendientes a conocer su realidad ins-
titucional y las demandas particulares de todos los miembros de esa comunidad.

Esto implica los diferentes niveles de direccidn y las instancias encargadas de
la realizacion de las funciones misionales, pero también a todos los actores sociales
gue estan y deben estar involucrados en su estudio. Ademas, implica niveles de
participacion creciente y de trabajo en equipo, que traerian gran impacto no solo
en cuanto al conocimiento del contexto particular de cada institucion, sino también
en lo relacionado con la comprension de los multiples requerimientos de diferentes
grupos de poblacion.

Por su parte, es evidente que dicho conocimiento sirve como insumo para la
organizacion de todo lo necesario para garantizar el aseguramiento de las condi-
ciones y mejorar la calidad de vida de toda la comunidad institucional. De igual
modo, se prevé que en dicha organizacion debe participar, de manera particular, la
instancia de bienestar universitario institucional.

Por ultimo, cabe reiterar que el interés del presente articulo se centra en la
construccion de una agenda que permita elaborar propuestas que garanticen tanto
la igualdad de oportunidades como el respeto por los Derechos Humanos y la con-
vivencia de los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que estan en situacion
de discapacidad, para fomentar la calidad de vida de los educandos, sin discrimi-
nacion alguna.

Todo lo anterior implica que la responsabilidad de estos logros esta en todos y
cada uno de los miembros de cualquiera de las instituciones; por ello, la invitacion
es a participar activamente para alcanzarlos.
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