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RESUMEN La némina electrénica es un
“documento soporte de costos, deduc-
ciones o impuestos descontables, que se
derivan de pagos que se realizan en virtud
de una relacién laboral o legal y reglamen-
tariay de los pagos a los pensionados a
cargo del empleador” (D1AN, Resolucion 13,
2021). Este nuevo lenguaje de documento
digital es un medio de inspeccién, dentro
de un lenguaje universal para intercam-
biar documentacién electrénica, lo que
permite optimizar el tiempo y mejorar la
eficienciay eficacia en el proceso, y asilos
gobiernos pueden hacer un mayor control
fiscal. Por eso la digitalizacién ha permiti-

do el crecimiento econémico de cada pais;
por consiguiente, €s necesario tomar con-
ciencia de las necesidades empresariales
para seguir avanzando en la transforma-
cion digital y asi aplicar la normatividad
por la cual se rige la némina electrénica,
que hard que los contribuyentes estén a la
vanguardia de acuerdo a las disposiciones
del gobierno para dar cumplimiento a

las normas legales y que se cumplan los
requerimientos exigidos por ella. Es decir,
las empresas caminan hacia la moderni-
zacién tributaria con la némina electréni-
ca. Palabrasclave: ndmina electrénica,

tributaria, laboral, impuesto, deducciones,
tecnologia; DIAN.
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Introduccion

Los cambios globales y las nuevas for-
mas de operar los paises en medio de
una revolucién tecnoldgica, donde
estd primando un lenguaje universal,
hacen que haya cambios normativos
dentro de cada pais para dar cumpli-
miento a las exigencias de un mundo
que necesita estar conectado con unas
reglas de juego similares para enten-
derse entre si. Ejemplo de ello es el
caso de las normas internacionales
de informacién financiera (NIIF), la
factura electrénica y ahora la némina
electrénica en Colombia, entre otras.
Todo cambio tiene un precio y
hace que cada gobierno reglamente
de acuerdo a su Constitucién para dar
cumplimiento a la globalizacién eco-
ndémica y comercial. Es por eso que las
resoluciones 0042 de 2020, 0013 de 2021,
0037de 2021y 0063 de 2021 hacen parte
fundamental de este proceso de imple-
mentacion de la némina electrénica en
Colombia, aligual como pasé en México
con el Anexo 29 de la Resolucion Misce-
lanea Fiscal para 2017 y en otros paises,
como Brasil, Argentina y Pert, donde
lahanllamadotambién némina digital
y némina salarial electrénica.
La némina electrénica se trata de
un nuevo documento digital destinado
a respaldar y validar los gastos relacio-
nados con la némina y las deducciones
delimpuesto ala rentay los créditos del
iva (si corresponde) cuando las empre-
sas realizan pagos derivados de las re-
laciones laborales, juridicas y otras si-
milares (pensiones). (Frias, 2021, par. 5).

Este nuevo camino que ha to-
mado Colombiay alavezlas empresas
permitird que todos los negocios locales
e internacionales, bajo la modalidad
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de exportacién e importacién y opera-
ciones internas de compra y venta de

servicios, hagan que se convierta en un

canal més fluido para su interpretacién

en el ambiente laboral y tributario, que

hace mas exigente la contabilidad en el

desarrollo normativo.

1. Marco legal paralaim-
plementacion de la nomina
electronica en Colombia

Las empresas ain no contemplan que
la némina electrénica es un documen-
to que funcionacomo soporte de costos
y deducciones en el impuesto sobre la
renta y complementarios y la obligato-
riedad de su implementacion para evi-
tar sanciones de incumplimiento, ya
que el propdsito de esta nueva herra-
mienta es que la némina se va a con-
vertir en un documento estratégico
para laadministracion tributaria.

Por eso Colombia ha segui-
do avanzando en reglamentacién y
transformacion digital, aspectos que
reducen tramites y mejoran el control
tributario en el pais, como ha sido la
factura electrénica, y ahorala némina
electrénica como requisito indispensa-
ble y obligatorio que deben hacer las
empresas si quieren que sean un de-
ducible en renta como costo o gastoy
asi disminuir su base para liquidacién
del impuesto de renta.

Las normas facultan y hacen po-
sible el camino para que se implemente
y se desarrolle un propésito como es la
némina electrénica. Es por esta razén
que la siguiente norma es el principio
de dicha labor: la “Resolucién 000013
de 2021: por la cual se implementa y
desarrolla el sistema de facturacién
electrénica, la funcionalidad del
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documento soporte de pago de némina
electrénicay se adopta el anexo técnico
para este documento” (DIAN, 2021).
Cada pais con sus normas, como
lo expresamos anteriormente, tiene
sus propios antecedentes para la re-
glamentacién de la némina electrénica

Félix Jorge Diaz Barrera

en estudio; por ejemplo, Argentina y
México con su implementacién se con-
vierten en un punto de referencia para
Colombia. Ventaja que permite tomar
lo mejor de ello para que se pueda im-
plementar. (Véanse tablas 1y 2).

Tabla1.

Antecedentes de la némina electrénica: Argentina

Antecedentes

Evolucién

Objetivos

La Administracién Federal de
Ingresos Publicos (AFIP) es el
organismo encargado de la
administracion tributariaen
Argentina.

Entre los afios 1994 y 2003 la némina

salarial electrénica en Argentina
considerd tres transformaciones, las

1. Eliminaci6n de generacion de archivos por el
empleador con datos erréneos.

cuales dieron origen a la implementacion

con la que hoy cuentan. “Actualmente, el

Parael 2017 el 100 % de los
empleadores del sector privado
se encontraban comprendidos
en este sistema.

sistema es obligatorio para empleadores

de hasta 300 trabajadores y optativo
de 3012350, incluyéndose en esta

2. Eliminacion de trabajadores con identificacion

inexistente.

metodologia al 99 % de los empleadores”

(Costa, 2017).

3. Disminucién del costo de operacién parael
empleador.

4. Existencia de archivos de resguardo generados
por la AFip disponibles en forma permanente para el
empleador. (Costa, 2017).

Fuente: Holguin y Sdnchez (2021, p. 22).
Nota: la tabla muestra los antecedentes y la evolucién de la némina en Argentina.

Tabla2.

Antecedentes de la némina digital: México

Antecedentes

Evolucién

Caracteristicas

La némina digital es una
realidad que las empresas en
México deben enfrentar. A
partir del 1 de enero 2017 entrd
en vigor una nueva versién de
este esquema, la1-2, con la
cual las compafifas tienen que
cumplir.

Tres meses (enero, febreroy
marzo) del 2017 fueron el plazo
que las autoridades dieron a las
organizaciones para migrar su
némina, por completo, a esta
actualizacién. Desde abril, segin
lo sefalado en sumomento por
el Servicio de Administracién
Tributaria (SAT), inicamente se
podria utilizar la nueva version.

1. Las nuevas reglasy requerimientos de las autoridades.

2. Las prestacionesy los beneficios que otorga la empresa a sus
trabajadores, personal subordinado o asimilados a salarios.

3. El trato que debe darse a cada concepto de pagoy retencién
efectuado a los trabajadores.

4. Los aspectos informaticos basicos para la generacion de
archivos en formato requerido.

5. Parael timbrado de los recibos de némina, contar con el
servicio de un proveedor autorizado para la certificacién (PAc) de
comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI).

Fuente: Holguin y Sdnchez (2021, p. 25).
Nota:la tabla muestra los antecedentes y la evolucién de la némina digital en México.
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«

Lanomina
digital es

una realidad
quelas
empresas en
México deben
enfrentar

»»

Asimismo, otras resoluciones dan
elinicio para su objetivo de implementa-
cién en Colombia, teniendo en cuenta el
espacio, tiempo, lugar y alcance:

Resolucion oo42 de 2020: por
la cual se desarrollan los sistemas de
facturacioén, los proveedores tecnolé-
gicos, y se dictan otras disposiciones
en materia de sistemas de facturacion.

Resolucion 0037 de 2021: estable-
ce la fecha en la cual quedara disponi-
ble cada una delas funcionalidades del
sistema de factura electrénica para la
implementacion de los anexos técnicos
(resoluciones 012, 013 y 015 de 2021).

Resolucién 0063 del 30 de julio
de 2021: establece las fechas para la ha-
bilitacién, generacion, transmision, va-
lidacién, expedicién, entrega y registro,
segin corresponda, y modifica también
el calendario de implementacién del
documento soporte de pago de némina
electrénicayde las notas de ajustes. La
fecha actual que se habilit6 la norma
electrénica fue a partir del 1 de agosto
de 2021.

El documento de némina elec-
trénica se convierte en soporte como
lo estable el articulo2 de la Resolucién
13 de 2021:

Documento soporte de pago de
némina electrénica. De conformidad
con lo establecido en el paragrafo 6 del
articulo 616-1 y el inciso 3 del articulo
771-2 del Estatuto Tributario, el articulo
1.6.1.4.27 del Decreto 1625 de 2016, De-
creto Unico Reglamentario en Materia
Tributaria, el sistema de facturacién
electrénica es aplicable a los pagos de
némina, de los cuales se genera el do-
cumento soporte de pago de némina
electrénica y las notas de ajuste que se
derivan del citado documento; consti-
tuye el soporte de los costos y deduccio-

nes en el impuesto sobre la renta y com-
plementarios e impuestos descontables
en el impuesto sobre las ventas —iva—,
cuando aplique, derivado de los pagos
o abonos en cuenta, relacionado con la
némina, que se desprenden de una re-
lacién laboral o legal y reglamentaria y
los pensionados a cargo del empleador,
y que estd compuesto por los valores
devengados de ndémina, los valores
deducidos de némina y el valor total
diferencia de los mismos. (DIAN, Reso-
lucién 13, 2021, art. 2).

Que la informacién que se su-
ministra en el documento soporte de
pago de némina electrénica no implica
para la Unidad Administrativa Espe-
cial Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales —DIAN—: i) responsabili-
dad por la calidad de los datos que le
sean suministrados mediante las dis-
tintas fuentes de informacién, ii) ni la
obligacién de entregar la totalidad de
la informacién de que dispone, sino
aquella que se circunscriba estricta-
mente a los sujetos obligados a gene-
rar y transmitir el documento soporte
de pago de ndémina electrénica. (DIAN,
2021).

De esta manera, podemos a
continuacién dar respuesta a algunos
de los interrogantes que normalmente
surgen en el momento de implementar
la némina:

¢Quiénes estan obligados a ge-
nerar la ndmina electrénica?

El articulo 4 de la Resolucién oo13
de febrero 11 de 2021 sefiala lo siguien-
te respecto a los obligados a generar la
némina electrénica: “Los sujetos obli-
gados a generar y transmitir para vali-
dacién el documento soporte y soporte
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de pago son aquellos contribuyentes del
impuesto sobre la renta y complemen-
tarios, que realizan pagos o abonos en
cuenta que se derivan de una vincula-
cién, por una relacién laboral o legal y
reglamentaria y por pagos a los pensio-

Félix Jorge Diaz Barrera

documento soporte de pago de némi-
na electrénica al que se refiere el arti-
culo 2 de la presente resolucién, debe-
rd generarse para efectos tributarios
de forma mensual [...]” (Gerencie.com,
2.021).

nados a cargo del empleador [..]”. (Ge-

rencie.com, 2021). , .
¢Cuando debo empezar aim-

plementar la némina?
¢Cual es el periodo de genera-

» e oo El sistema estd habilitado a partir del
cion de la némina electrénica?

18 de agosto de 2021. La tabla 3 ilustra
Sefiala el articulo 3 de la Resolu- cuando dara inicio en cada empresa
cién oo13 del 11 de febrero de 2021: “El de acuerdo al nimero de trabajadores.

Tabla 3.
Calendario de implementacion de la ndmina electronica en Colombia, 2021

Fecha mdxima para iniciar con la generacién,  [ntervalo en relacién con el niimero

Fecha de inicio de habilitacién Ll
transmision del documento soporte de pago deempleados

en el servicio informatico

Grupo PP de némina electronicay de las notas de ajuste
electrénico nomina del documento soporte de pago de némina
electronica. (DD/MM/AAAA L.
(DD/MM/ ) electronica. (DD/MM/AAAA) Desde Hasta
1 1/09/2021 Mas de 250
2 1/10/2021 101 250
18/08/2021
3 1/11/2021 1 100
4 1/12/2021 1 10
A partirdel 18 de agosto, 29/10/2021 (1)
sin fecha limite. 10/1/2021 (2)
10/12/2021 (3)
10-01-2022 (4)
Grupo Fecha deinicio de habilitacion ~ Fecha maxima para iniciar con la generacion Otros sujetos
Los sujetos no obligados a expedir
1 31/03/2022 31/05/2022

factura electrénica de venta

Fuente: diapositivas capacitacion 18 de agosto del 2021, Siigo Software Contable.
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2. Beneficios que tendrian
las empresas en Colombia
por implementar la nomina
electrénica

De los multiples beneficios, los mas
importantes son:

= Ayuda al medio ambiente. Porque
atrds queda la impresién de papeleria
para la némina y, en el momento de
generar la némina para la DIAN, al em-
pleado le llega su recibo de pago, auto-
maticamente, al correo electrdnico.

= Ahorro de dinero. Ligado a lo anterior,
ademds de empezar una conciencia
ambiental, también se ahorra dinero
en papeleria y en recursos de impre-
sora.

= Chao archivos. Se acaba lo engorroso
de manejar archivos fisicos; por eso,
manejar la némina electrénica aporta
el gran beneficio de tener toda la in-
formacién digitalizada.

» Informes de némina en tiempo real.
Una de las funcionalidades mas ge-
niales es que se podrin generar in-
formes de némina en tiempo real y
hacer las actualizaciones de la misma
manera, lo que constituye un gran be-
neficio con respecto a la efectividad.

= Un mundo digital. Conociendo el hoy ((
por hoy, las empresas tienen que mi-
grar hacia el mundo digital, y se daun 3
inicio con la némina electrénica. Conociendo el

= Se tendrd toda la informacién al dia hoy por hoy, las
conla DIAN. El beneficio mas evidente empresas tienen
es que no se tendrd ningiin inconve-

que migrar

niente con la DIAN, pues esto contri-
buye a los procesos en un marco de hacia el mundo
transparencia, lo que constituye una digita]

ventaja indudable para ambas partes.

Tanto los documentos soporte
de pago como las notas de ajuste al

SN: 202 SSN: 2 ¢ 2,N°2 DICIEMBRE 2020 /102 _109
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documento deben conservarse segin
lo estipulado por el articulo 632 del
Estatuto Tributario y el articulo 46 de
la Ley 962 de 2005, modificado por el
articulo 304 dela Ley 1819 de 2016 y las
normas que lo reformen o adicionen,
lo que garantiza que la informacién
conservada sea accesible para su pos-
terior consulta y que se cumplan las
condiciones senaladas en los articulos
12y 13 de la Ley 527 de 1999. Esto sig-
nifica que a través de este mecanismo
se ahorraria tiempo y dinero porque la
informacién quedaria en una base de
datos como soporte.

La informacién que se suminis-
trard al implementar la némina elec-
trénica se constituira claramente como
un medio de control y fiscalizacién por
parte dela b1aNyla Unidad de Gestién
Pensionaly Parafiscales de la Proteccién
Social (UGPP), respecto alos valores a de-
ducir en renta por parte de los emplea-
dores, aligual que el pago de seguridad
social que serd cruzado con el nimero
de empleados que se encuentran labo-
rando en la compaiia. Y este es un paso
masalavirtualidad y a estar mds cerca
del control personalizado por parte de
la DIAN a cada contribuyente, ya sea
empresario o empleado.

Conclusiones

La némina electrénica, al ser un sis-
tema tecnolégico avanzado, permite
optimizar, automatizar y usar siste-
mas contables precisos, de modo que
se disminuyen el tiempo, los gastos
en soluciones situacionales y los cos-
tos operacionales para una compafia,
y de esa forma obtener excelentes re-
sultados que permitan que aumente la
rentabilidad de la empresa.
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«

Laimple-
mentacion
delanémina
electrénicale
permitira agi-
lizar ala DIAN
el proceso de
control fiscal

»»

Félix Jorge Diaz Barrera

Un sistema tecnoldgico de né-
mina ayuda a reducir la cantidad de
errores informadticos; enotras palabras,
los datos e informes que se generan a
través de estos sistemas van a ayudar
a reduciren un 90 % cualquier tipo de
inconsistencia.

La némina electrénica se convier-
te en documento soporte que certifica el
pago de la némina para que sea tenido
en cuenta en la deduccién de costos o
impuestos descontables derivados de
una relacién laboral.

La implementacién de la némina
electronicale permitird agilizar ala DIAN
el proceso de control fiscal y verificar la
transparencia de la informacioén repor-
tada; ademas, le facilitara el cruce de
informacién que reportan las empresas
para su vigilancia y control, lo que ga-
rantizard la seguridad fiscal del Estado
colombiano y la proteccién del orden
publico econémico nacional.
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DIAN. (2021, 5 de mayo). Resolucién
numero 37. Bogota D. C. DIAN. (2021,
30 dejulio). Resolucién nimero 63.
Bogota D. C. DIAN. (2021, 5 de mayo).
Resolucién nimero 42. Bogota D. C.

Estas normativas dan al pais
mayor avance hacia la globalizacidn,
control y fiscalizacion que existe en
muchos paises de Latinoamérica hace

algunos afios. Sin embargo, Colombia Frias, R. (2021, junio). El mandato de la
debe seguir trabajando enla implemen- némina electrénica de Colombia.
tacién de estos esquemas con el propdsi- https://sovos.com/es-es/blog/iva/
todeirala pardenaciones de la region mandato-de-la-nomina-electronica-
como Chile, Brasil, México, entre otras. colombia/.
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