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Resumen
El grit académico, o tenacidad académica,
asociada al establecimiento de metas
desafiantes y a la perseverancia ante
adversidades es un predictor clave del
rendimiento y adaptación escolar. Este
estudio tuvo como finalidad adaptar y
evaluar las propiedades psicométricas de la
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escala de grit académico como medida de
tenacidad académica. Se realizó un diseño
instrumental que contó con la participación
de 1293 estudiantes, 832 colombianos
(64.35%) y 461 mexicanos (35.65%) de
10 a 18 años (M = 12.92; DE = 1.35),
167 del total presentaron alta capacidad.
El análisis factorial exploratorio (AFE)
y el confirmatorio (AFC), las pruebas
de invarianza factorial y los análisis de
fiabilidad y validez concurrente con escalas
de grit y perfeccionismo confirmaron una
estructura unidimensional con los siguientes
índices de ajuste (CFI = 0.999; RMSEA =
0.022) e invarianza configuracional, métrica,
escalar y estricta entre país, sexo, coeficiente
intelectual (CI) y grado académico. La
escala mostró consistencia interna (� = 0.821;
� = 0.821) y correlaciones significativas
con perseverancia en el esfuerzo (r =
0.374) y esfuerzo perfeccionista (r = 0.346).
No se hallaron diferencias significativas
en puntajes por país, sexo, CI o grado
académico. Los hallazgos respaldan la validez
transcultural y utilidad del instrumento para
evaluar tenacidad académica en contextos
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educativos hispanohablantes. La adaptación
de esta escala contribuye a la medición
de factores no cognitivos en poblaciones
no WEIRD (Occidentales, Educados,
Industrializados, Ricos y Desarrollados)
y facilita la implementación de intervenciones
educativas basadas en evidencia, aunque
se recomienda ampliar la representatividad
muestral en futuros estudios.
Palabras clave:
tenacidad académica, grit, validación,
adaptación, propiedades psicométricas, altas
capacidades

Abstract
Academic grit, encompassing the
establishment of challenging goals and
sustained perseverance in the face of
adversity, emerges as a critical predictor
of academic achievement and school
adjustment. The purpose of this study
was to adapt the Academic Grit Scale
and assess its psychometric properties as a
measure of academic tenacity. Employing an
instrumental design, the research involved
1,293 students, 832 from Colombia (64.35%)
and 461 from Mexico (35.65%), aged 10
to 18 years (M = 12.92; SD = 1.35), 167
students of the total sample showed high
ability. Exploratory factor analysis (EFA)
and confirmatory factor analysis (CFA) were
conducted, along with tests of factorial
invariance and analyses of reliability and
concurrent validity using established grit and
perfectionism scales. The results confirmed
a unidimensional structure with excellent
fit indices (CFI = 0.999; RMSEA = 0.022)
and demonstrated configural, metric, scalar,
and strict invariance across country, gender,

intelligence quotient (IQ) and grade level.
The scale exhibited high reliability (� =
0.821; � = 0.821) and significant correlations
with perseverance of effort (r = 0.374) and
perfectionistic striving (r = 0.346). No
significant differences in scores were found
based on country, gender, IQ, or grade. The
adaptation of this scale contributes to the
assessment of non-cognitive factors in non-
WEIRD populations (Western, Educated,
Industrialized, Rich, and Developed) and
facilitates the implementation of evidence-
based educational interventions. However,
it is recommended to broaden sample
representativeness in future studies.
Keywords:
tenacity, academic grit, validation,
adaptation, psychometric properties, high
ability

Propiedades psicométricas de
la adaptación de la escala de
grit académico con población
colombiana y mexicana
El grit, o tenacidad, ha tomado importancia
en la investigación educativa, al constituir
un predictor del rendimiento académico
y estar estrechamente vinculado con los
procesos de adaptación del estudiante a su
contexto escolar (Lam y Zhou, 2022; Ostovar
et al., 2025). El grit se define como la
capacidad para mantener el esfuerzo y el
interés en tareas y proyectos desafiantes y
prolongados, que implican metas de largo
plazo (Duckworth et al., 2007). En ámbitos
educativos, el grit académico se define como
la combinación de perseverancia y pasión por
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objetivos escolares a largo plazo (Postigo et
al, 2021a), más precisamente, la tenacidad
académica se define como la capacidad de
los estudiantes para establecer objetivos
desafiantes y de largo plazo, dejando de
lado metas poco exigentes a corto plazo.
En consecuencia, implica el desarrollo de
una mentalidad y de aptitudes necesarias
para tener resistencia ante los desafíos, las
exigencias y las dificultades inherentes al
proceso educativo, permitiéndoles perseverar
en alcanzar sus metas y superar los problemas
(Dweck et al., 2014).
El término se inscribe dentro de los factores
no cognitivos (Duckworth y Yeager, 2015;
Uribe-Moreno et al., 2022) y guarda una
estrecha relación conceptual con otros como
autocontrol, autodisciplina, perseverancia
académica, persistencia académica, resiliencia
académica y resistencia académica
(Farrington et al., 2012; Kannangara et
al., 2023; González et al., 2019; Lucas y
Spencer, 2011). También existe evidencia
empírica sobre la asociación del grit con otros
constructos como autoeficacia (Farmer et al.,
2024), conciencia (Collaco, 2018; Rimfeld et
al., 2016) mentalidad de crecimiento (Lam
y Zhou, 2025; Sigmundsson y Haga, 2024) y
resiliencia (Cheng et al., 2023).
Para algunos autores, la tenacidad académica
es un concepto amplio que abarca el grit,
la resiliencia, el autocontrol, el uso del
potencial, la mentalidad y el bienestar mental
(Kannangara et al., 2020; Lam y Zhou, 2025).
No obstante, para efectos del presente artículo
se le entenderá como sinónimo del grit o
bien como su factor más determinante, la
tenacidad o perseverancia del esfuerzo (Datu,
2021; Dweck et al., 2014; Postigo et al., 2020).

La literatura científica ha encontrado
asociaciones entre la tenacidad académica
con buen rendimiento escolar y mayor
probabilidad de éxito académico (Allison
et al., 2023; Christopoulou et al., 2018;
Fernández-Martín et al., 2020; Jachimowicz
et al., 2018; Khoirunnisa et al., 2023; Lam y
Zhou, 2019, 2022; Morell et al., 2021; Ostovar
et al., 2025; Uribe-Moreno et al., 2024), mejor
retención y ajuste escolar (Christopoulou
et al., 2018; Credé et al., 2017; Han, 2021;
Oriol et al., 2017) así como con bienestar
psicológico y satisfacción con la vida (Datu
et al., 2021; Disabato et al., 2019; Ostovar
et al., 2025; Hou et al., 2021). Asimismo, los
estudios han señalado que la tenacidad es un
factor no cognitivo que puede desarrollarse
a través del entrenamiento y el aprendizaje
(Hwang y Nam, 2021; Lam y Zhou, 2022;
Qiao, 2022; Sigmundsson et al., 2024; Tang et
al., 2019). Lo anterior señala la importancia
del estudio de la tenacidad académica, y la
necesidad de su evaluación.
Aunque la escala más usada a nivel mundial
para la medición del grit es la escala de
grit, tanto en su versión original como
en la abreviada (Duckworth et al., 2007;
Duckworth y Quinn, 2009), diversos
estudios han cuestionado aspectos como
su bidimensionalidad (Arco-Tirado et al.,
2018; Collaco, 2018; Credé et al., 2017; Datu
et al., 2016; Postigo et al., 2020, 2024) y
su validez y confiabilidad (Credé et al.,
2017; Lin et al., 2024; Noronha et al., 2024).
Estas críticas son especialmente relevantes
en poblaciones de países no WEIRD
(Occidentales, Educados, Industrializados,
Ricos y Desarrollados) (Datu, 2021; Disabato
et al., 2019; Muthukrishna et al., 2020), lo
que sugiere la necesidad de instrumentos y
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estudios específicos en el ámbito académico
y con población escolar, que permitan
dilucidar mejor la implicación de este factor
(Christopoulou et al., 2018). En esta línea, se
han propuesto distintos instrumentos para su
medición en contextos académicos (Annisa et
al., 2024; Clark y Malecki, 2019; Datu et al.,
2017; Kardaş et al., 2022; Kuruveettissery et
al., 2021; Lin et al., 2024; Maravillas, 2016;
Porter, 2019).
En población escolar hispanohablante, la
Consejería de Educación y Cultura del
Principado de Asturias elaboró un conjunto
de instrumentos para la evaluación y
diagnóstico de su sistema educativo. Dentro
de estos instrumentos se incluye la escala
de grit académico para medir la tenacidad
en estudiantes de primaria y secundaria.
Cabe mencionar que esta escala se aplicó en
conjunto con otros instrumentos destinados
a evaluar competencias en comunicación
lingüística (lengua castellana e inglés),
matemáticas, ciencia y tecnología (Gobierno
del Principado de Asturias, 2018; Postigo et
al., 2021b). La validez psicométrica de esta
escala ha sido respaldada por dos estudios
longitudinales realizados por Postigo et
al. (2021b, 2021a), en los que se evaluó el
desarrollo de la tenacidad académica en
muestras similares de estudiantes de primaria
(M = 9.9; DE = 0.41) y secundaria (M =
13.87; DE = 0.82).
En el primer estudio, con una muestra de 5371
estudiantes, la escala mostró una fiabilidad
adecuada en ambos momentos de evaluación
(𝛼 = 0.80 y 𝜔 = 0.80; 𝛼 = 0.77 y 𝜔 = 0.78) ,
con excelentes índices de ajuste (GFI = 0.999
y RMSR = 0.022; GFI = 0.998 y RMSR
= 0.029, respectivamente) y una estructura

unidimensional que explicaba el 55.5% y el
52.6% de la varianza. Además, se confirmó
la invarianza de medida en función del sexo
(Postigo et al., 2021b).
En el segundo estudio, con 4853 participantes,
se obtuvieron resultados similares en cuanto
a fiabilidad (𝛼 y 𝜔 = 0.82; 𝛼 y 𝜔 =
0.77) , buenos índices de ajuste (GFI =
0.995 y RMSR = 0.048; GFI = 0.998
y RMSR = 0.029) y una estructura
unidimensional (con una varianza explicada
del 58% y 52%, respectivamente) (Postigo et
al., 2021a). Es necesario mencionar que no
se encontraron estudios realizados ni en el
contexto colombiano ni en el mexicano.
En conclusión, la tenacidad académica es
un factor clave para el rendimiento y la
adaptación de los estudiantes. Si bien existe la
escala de grit académico diseñada para medir
este constructo, no se cuenta con evidencia
suficiente que pruebe su calidad métrica en
poblaciones colombianas o mexicanas, ni con
estudios que hayan realizado un proceso de
adaptación cultural. Este hallazgo sustenta
esta investigación que tiene como objetivo
adaptar y revisar las evidencias de validez
y fiabilidad de la escala de grit académico,
para niños y adolescentes colombianos y
mexicanos.

Método
Tipo de estudio

Esta investigación es un estudio inscrito en
el paradigma cuantitativo, no experimental,
y de tipo instrumental (Montero y León,
2007), pues su objetivo es llevar a cabo una
adaptación al contexto cultural de la escala
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de grit académico, y probar las evidencias de
validez y fiabilidad de dicho instrumento.

Participantes

La investigación contó con la participación de
1293 niños y adolescentes: 832 colombianos
(64.35%) y 461 mexicanos (35.65%); con
edades entre los 10 y los 18 años (M= 12.92,
DE = 1.35; Colombia media = 13.16, DE =
1.43; México M = 12.49, DE = 1.09); con
distribuciones equivalentes por sexo (mujeres
= 668, 51.66%; hombres = 625, 48.34%), y
distribuidos entre los grados escolares sexto a
noveno (sexto = 345; séptimo = 347; octavo
= 344; noveno = 257). Los participantes
fueron seleccionados mediante un muestreo
no probabilístico por oportunidad. Para los
análisis factoriales, la base de participantes
se dividió aleatoriamente en dos muestras
paralelas y de tamaño equivalente (n AFE =
647; n AFC = 646) siguiendo el procedimiento
holdout sample para la validación cruzada. La
tabla 1 relaciona al detalle los participantes
de cada país.
Instrumentos

La escala de grit académico es un instrumento
unidimensional desarrollado por la Consejería
de Educación y Cultura del Principado
de Asturias en el marco de la Evaluación
de Diagnóstico de Educación Primaria y
Educación Secundaria Obligatoria de 2017.
Esta escala consta de cinco ítems, cada uno
con cinco opciones de respuesta que van de 1
= nunca a 5 = siempre, lo que da un rango
de puntuación total entre 5 y 25 (Gobierno
del Principado de Asturias, 2018; Postigo
et al., 2021b). Para obtener evidencias
de validez concurrente, se utilizaron las
escalas de Grit-S, la escala multidimensional

de perfeccionismo de Frost y la escala
multidimensional de perfeccionismo de Oros.
La escala Grit-S (Duckworth y Quinn, 2009),
adaptada al contexto colombiano (Collantes-
Tique et al., 2021) y mexicano (Marentes-
Castillo Zamapirra y Castillo, 2019) es un
instrumento de ocho reactivos de escala Likert
de cinco opciones, desde “no me describe
en absoluto” hasta “me describe totalmente”.
Esta escala evalúa dos dimensiones, cada una
de cuatro ítems, denominadas Consistencia
en el interés y Perseverancia en el esfuerzo.
La escala de perfeccionismo de Frost (PF)
consta de 35 reactivos en escala Likert
con cinco opciones, desde “completamente
de acuerdo” hasta “completamente en
desacuerdo”. La escala tiene seis factores:
Expectativas parentales (EP), Críticas
parentales (CP), Organización (O),
Estándares personales (ESP), Preocupación
por los errores (PRE) y Dudas sobre las
acciones (DA), los cuales se agrupan en dos
dimensiones: una adaptativa denominada
esfuerzo perfeccionista (CP y EP) y una
desadaptativa, la preocupación perfeccionista
(ESP, PRE, O y DA) (Frost et al., 1990).
La Escala Multidimensional de
Perfeccionismo Infantil (EMPI) (Oros et
al., 2023) consta de 32 reactivos con una
escala Likert de 3 opciones (1 = sí; 2 = a
veces; 3 = no) y (1 = no lo pienso; 2 =
a veces lo pienso; 3 = lo pienso mucho).
La EMPI evalúa dos metadimensiones:
perfeccionismo autoorientado, con factores
de autodemandas y reacciones al fracaso, y
perfeccionismo interpersonal, que incluye los
factores de perfeccionismo orientado a otros
y perfeccionismo socialmente prescrito.
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Tabla 1. Descriptivos de los participantes por cada país
Fuente: elaboración propia.

El Test de Inteligencia No Verbal Revisado,
Factor g-R (Cattell et al., 2017), validado
para población mexicana, conformado por
56 ítems de selección de respuesta con
cinco opciones cada uno, que comprenden 4
subescalas: series, clasificación, matrices
y condiciones, prueba que permite
evaluar la inteligencia no verbal y la
inteligencia fluida, arrojando un resultado
de coeficiente intelectual (CI) y su percentil
correspondiente. Se consideran de nivel alto,
los puntajes de 119 en adelante, ubicados a
partir del percentil 90, según los parámetros
del test.

Procedimiento
El proceso se acogió a los lineamientos de la
American Educational Research Association,
American Psychological Association, y
el National Council on Measurement in
Education (2018) para probar los estándares

de la calidad de un instrumento, y las
Directrices de la Comisión Internacional de
Test para la adaptación de test (Hernández
et al., 2020): inicialmente se solicitaron los
permisos con los autores originales de la
escala de grit académico, para llevar a cabo
los procesos de ajuste y pruebas métricas,
luego se desarrolló un proceso de validación
con un grupo de 10 estudiantes colombianos
y 10 mexicanos de nivel secundario, con
el fin de evaluar la comprensión de las
instrucciones e ítems de la escala.
Para verificar las evidencias de validez
desde el contenido, tanto en términos de
gramática y redacción ajustada al contexto
de cada país, como en la pertinencia de
cada reactivo para evaluar el constructo de
grit o tenacidad académica (validez interna),
el instrumento se sometió a validación de
jueces expertos. Para ello se contó con
dos psicólogas con estudios de postgrado,
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quienes habían publicado al menos un artículo
científico con población escolar considerando
factores no cognitivos, y habían vivido más
de tres años en ciudades de Colombia
y México. Adicionalmente, se presentó el
instrumento a cuatro psicólogos, potenciales
usuarios de la prueba (dos mexicanos y dos
colombianas). Posteriormente, se gestionaron
los permisos, en ambos países, con cada
institución educativa. Allí se presentó el
objetivo del estudio y el consentimiento
informado a los padres de familia. Una vez
firmado este, se procedió a consultar a los
niños, niñas y adolescentes y solicitar su
asentimiento para la participación. Una vez
se llevaron a cabo las aplicaciones, se creó
la base de datos y se analizaron los datos
recolectados.

Análisis de datos
Como evidencia de validez de la estructura
interna se desarrolló un análisis factorial. Con
la primera submuestra se llevó a cabo un
análisis factorial exploratorio (AFE), dado
que no se había identificado una estructura
factorial previa en los estudios consultados.
Antes de su ejecución se verificaron los
supuestos de adecuación muestral (prueba
Kaiser-Meyer-Olkin), esfericidad de la matriz
de datos (prueba de Bartlett) y colinealidad
(correlaciones entre ítems menores a 0.90), a
través de un método de extracción de factores
por análisis paralelo, con método de mínimos
cuadrados ponderados y rotación oblicua
promax, dada la presunción de factores
interrelacionados, y el carácter ordinal del
patrón de respuestas (Lloret-Segura et al.,
2014).

Con los resultados del AFE, se procedió
con la segunda submuestra, a realizar un
análisis factorial confirmatorio replicando la
unidimensionalidad del instrumento, bajo los
algoritmos del paquete Lavaan de R, con
método de mínimos cuadrados ponderados
diagonalizados (dado el carácter ordinal de
las opciones de respuesta, Lloret-Segura et
al., 2014), tipificando variables latentes y con
análisis robustos para eliminar el efecto de
la no normalidad multivariada, y esperando
estos indicadores de bondad de ajuste: CFI,
TLI, GFI, NFI, RFI e IFI > 0.95, y
RMSEA y SRMR < 0.08. Posteriormente,
se replica este análisis confirmatorio bajo
pruebas de invarianza factorial por país, por
sexo, por curso y por coeficiente intelectual
(probando invarianza configuracional, luego
invarianza métrica, luego invarianza escalar
o fuerte, y finalmente invarianza estricta).
Los valores esperados para aceptar cada
fase de invarianza fueron = Δ𝐶𝐹𝐼 ≤
0.01; Δ𝑅𝑀𝑆𝐸𝐴 ≤ 0.015; Δ𝑆𝑅𝑀𝑅 ≤
0.030 (Chen, 2007).
A continuación, se llevaron a cabo análisis
de correlación con las dimensiones de las
escalas de grit y las dos escalas de
perfeccionismo, para obtener evidencias de
validez convergente y de relación con otras
variables. En torno a la fiabilidad, se
obtuvieron alfas de Cronbach, omega de
McDonald, Lambda 6 de Guttman y Greatest
Lower Bound, a nivel general y simulando la
eliminación de cada reactivo de la escala, así
como correlaciones ítem-ítem e ítem-prueba.
Finalmente, para obtener validez desde el
criterio, se llevaron pruebas de diferencias
de medias (t de student o U de Mann
Whitney según los requisitos de normalidad y
homogeneidad de varianzas) para identificar
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si se presentan diferencias en los puntajes,
por país y por sexo, en cada país. Luego,
se establecieron normas de calificación por
percentiles, en tres grupos: bajo, medio y
alto. Todos los análisis se desarrollaron en el
paquete estadístico Jasp, versión 0.19.

Resultados
Tras el análisis factorial exploratorio, se
verificaron los supuestos y se encontró
adecuación del tamaño muestral (KMO
= 0.851), esfericidad de la matriz de
correlaciones de las respuestas (Bartlett 𝜒2 =
1225.393; 𝑝 < 0.001)
y correlaciones menores a 0.90 entre los ítems
(R menor = 0.458; R mayor = 0.607). Todo
ello avala la ejecución del AFE. Los hallazgos
muestran la agrupación de los cinco reactivos
en un solo factor (carga factorial ítem 1 =
0.751; ítem 2 = 0.788; ítem 3 = 0.727; ítem 4
= 0.723; ítem 5 = 0.625) que explica el 52.6%
de la varianza total.
En la tabla 2 se muestra el análisis factorial
confirmatorio, y los análisis de invarianza
factorial.
Como se observa en la tabla 2, los índices
de bondad de ajuste reafirman o permiten
confirmar la estructura unidimensional de la
escala, y al probar la invarianza factorial
al comparar por los dos países, por sexo o
por niveles de inteligencia, dichos valores de
bondad de ajuste se mantienen en lo esperado
y los deltas de cambio permiten confirmar
la invarianza de la estructura de prueba.
La tabla 3 relaciona los resultados de las
correlaciones.
Al dar cuenta de las correlaciones halladas
en la tabla 3, se evidencia que hay

correlaciones significativas con el puntaje
total de grit, así como con su dimensión de
preocupación por los errores. Adicionalmente,
en cuanto al perfeccionismo, se evidencian
asociaciones significativas con las dimensiones
de expectativas parentales, organización,
críticas parentales y estándares personales.
Los hallazgos de fiabilidad se presentan en la
tabla 4.
Los datos mostrados en la tabla 4 refieren
indicadores altos de fiabilidad (mayores a
0.80) para la escala completa, y al simular la
eliminación de cada reactivo se evidencia que
los coeficientes de fiabilidad disminuyen, esto
junto a las correlaciones ítem-prueba mayores
a 0.50 en cada reactivo y el que se trata de
una prueba corta de solo 5 ítems, evidencian
la consistencia interna y el aporte de cada
reactivo a la evaluación del constructo. Las
correlaciones entre reactivos se muestran en
la tabla 5.
Los datos de la tabla 5 afirman también
la consistencia interna de la escala, en
tanto que todos los reactivos muestran
correlaciones significativas (p < 0.001),
directas y superiores a 0.30. Para determinar
las diferencias entre las variables de interés,
con el fin de establecer las normas de
calificación, los hallazgos de las pruebas de
comparación de medias muestran que no
hay diferencias significativas por países (U
= 181430, p = 0.106) ni por sexo (t = -
0.009, p = 0.992) ni por el nivel académico
en que se encuentre (F = 0.688; p = 0.559)
ni por nivel de coeficiente intelectual (F
= 0.963, p = 0.382). Esto sustenta una
única norma de calificación, para ambos
países y sexos, que se muestra en la tabla
6. Dada la alta asimetría negativa y el
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Tabla 2. Análisis factorial confirmatorio y de invarianza factorial
Fuente: elaboración propia.
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Tabla 3. Correlaciones de la escala de grit académico con las variables de interés
Nota:

Nota. CIN=Consistencia en el interés
PE=Perseverancia en el esfuerzo

PF=Perfeccionismo de Frost
EP=Expectativas parentales

O=Organización
CP=Criticas parentales

ESP=Estándares personales
PRE=Preocupación por los errores

DA=Dudas sobre las acciones
PP=Preocupación perfeccionista
ESFP=Esfuerzo perfeccionista

PA=Perfeccionismo autoorientado
PSP=Perfeccionismo socialmente prescrito

POO=Perfeccionismo orientado a otros
Fuente: elaboración propia.

Tabla 4. Indicadores de fiabilidad

Fuente: elaboración propia.
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Tabla 5. Correlaciones entre reactivos de la escala de grit académico

Fuente: elaboración propia.

Tabla 6. Normas de calificación
Nota: Las normas de calificación se establecen por percentiles. Solamente hay una norma de calificación, dada la
ausencia de diferencias significativas por sexo, país (Colombia o México), grado académico o CI. Se recomienda

obtener la sumatoria de los reactivos de la escala (hay una única dimensión, por ello se suman todos los ítems en
una categoría general, llamada grit académico), y compararla con las dimensiones mostradas en esta tabla, para

ubicar al participante en el nivel correspondiente.
Fuente: elaboración propia.

rango definido por la media ± desviación,
la mayoría de los valores presentan puntajes
altos y por ende alto grit académico. Por esta
razón, el rango de respuesta de la categoría
“grit académico promedio” inicia en puntajes
elevados, aspecto que debe tenerse en cuenta.

Discusión
La tenacidad académica se define como la
capacidad de los estudiantes para reemplazar
metas de baja exigencia y corto plazo
por objetivos retadores y sostenidos en
el tiempo (Dweck et al., 2014). Aunque
la tenacidad ha recibido cada vez más
atención en investigaciones alrededor del

mundo, ha sido poco estudiada en el contexto
colombiano y mexicano y prácticamente
no existen escalas para su medición. Por
esta razón el objetivo de este estudio fue
adaptar la escala de grit académico, como
medida de tenacidad académica, y analizar
sus propiedades psicométricas en niños y
adolescentes de Colombia y México.
En primer lugar, los resultados del análisis
factorial confirmatorio (AFC) mostraron
índices de ajuste excelentes (CFI = 0.999,
TLI = 0.999, RMSEA = 0.022, SRMR
= 0.017), lo que confirma la estructura
unidimensional de la escala. Estos resultados
son consistentes con los reportados en
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estudios previos realizados en España con
población adolescente (Postigo et al., 2021a,
2021b). Esto sugiere que la escala mantiene
su validez transcultural en poblaciones
hispanohablantes. Además, los análisis
factoriales confirmatorios multigrupales
confirmaron las invariancias configuracional,
métrica, escalar y estricta de la escala con
independencia del país, sexo, nivel académico
y coeficiente intelectual (CI). Esto indica
que la escala mide el constructo de manera
equivalente en diferentes grupos, lo cual es
particularmente relevante, ya que permite
comparaciones válidas entre poblaciones
colombianas y mexicanas, así como entre
géneros y niveles educativos, siendo útil tanto
para estudiantes regulares, como aquellos
con signos de alta capacidad intelectual.
En cuanto a la fiabilidad, los coeficientes
obtenidos (𝛼 = 0.821, 𝜔 = 0.821, 𝜆6 =
0.795, 𝐺𝐿𝐵 = 0.838) fueron superiores
al umbral recomendado de 0.70, lo que
indica una consistencia interna robusta. Estos
valores son comparables a los reportados en
estudios previos (Postigo et al., 2021a, 2021b).
Además, las correlaciones ítem-prueba (r >
0.50) y entre ítems (r > 0.30) respaldan la
coherencia interna de la escala y el aporte de
cada ítem a la medición del constructo.
En relación con la validez concurrente, se
observaron correlaciones significativas entre
la tenacidad académica y otras variables
como grit (r = 0.244, p < 0.001) y el
esfuerzo perfeccionista (r = 0.346, p <
0.001). Estos hallazgos son coherentes con la
literatura que vincula la tenacidad académica
con constructos como la perseverancia, la
resiliencia y el autocontrol (Dweck et al.,
2014; Farrington et al., 2012). Sin embargo,

la correlación moderada con grit sugiere que,
aunque ambos constructos están relacionados,
no son equivalentes, lo que respalda la
necesidad de instrumentos específicos para
medir la tenacidad académica en contextos
educativos.
Un hallazgo llamativo fue la concentración
de puntajes en el rango alto de la escala
dentro de la población estudiada. Este
resultado podría sugerir que la tenacidad
en estudiantes colombianos y mexicanos es
elevada, pero también plantea interrogantes
sobre la sensibilidad del instrumento para
detectar niveles bajos del constructo. Ante
la ausencia de estudios latinoamericanos
que usen esta escala, futuras investigaciones
podrían explorar si este patrón se replica en
otras poblaciones o si responde, en cambio, a
un sesgo en la prueba.
A pesar de los hallazgos positivos obtenidos,
es necesario reconocer que el estudio presenta
ciertas limitaciones. En primer lugar, el
muestreo empleado fue por conveniencia lo
que restringe el alcance de la generalización.
Además, en Colombia, la mayoría de los
participantes provenían de colegios públicos
ubicados en tres municipios del centro del
país (Bogotá, Funza y Chía), mientras que
en México la muestra se concentró en dos
ciudades (Ciudad de México y Guadalajara),
lo que limita la representatividad cultural y
geográfica de cada país (Brenlla et al., 2023).
Por lo tanto, futuros estudios podrían
beneficiarse de un diseño muestral más
representativo, empleando técnicas como
el muestreo probabilístico, el muestreo
estratificado o por conglomerados, e
incorporando una mayor diversidad
de contextos educativos. Por ejemplo,
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incluyendo colegios rurales, privados y de
distintos niveles socioeconómicos. Esto
permitiría fortalecer la validez externa del
instrumento, asegurando su aplicabilidad en
diversas realidades culturales y educativas.
Además, ampliaría la posibilidad de explorar
variaciones en la expresión de la tenacidad
académica en función del entorno.
Una limitación adicional se relaciona con
la representación de estudiantes de alta
capacidad. En Colombia, se observó una
escasez de colegios que concentren a estos
estudiantes, y en Guadalajara, el hecho
de que la muestra provenga de un centro
escolar especializado en alta capacidad
(AACC) sugiere la necesidad de contar con
un grupo de comparación de estudiantes
regulares, como sí se hizo en la muestra de
CDMX. Esta diferencia en la composición
de las muestras debe ser considerada al
interpretar los resultados, subrayando que
la prueba adaptada debe entenderse como
un instrumento de tamizaje y no como una
herramienta diagnóstica.
En conclusión, los resultados de este estudio
aportan evidencia sólida sobre la validez
y fiabilidad de la escala de grit académico
en muestras colombianas y mexicanas, al
confirmar su estructura unidimensional
y su aplicabilidad en diversos contextos
educativos. Los hallazgos respaldan la
utilidad de esta escala para medir la
tenacidad académica en niños y adolescentes,
amplían la disponibilidad de instrumentos
de tamizaje y ofrecen información de base
para profundizar en el estudio del rasgo de
persistencia mediante otras estrategias. Al
mismo tiempo, contribuye a la literatura
existente sobre factores no cognitivos

asociados al rendimiento y adaptación
escolar.
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