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RESUMEN

En el presente articulo se describe, analiza y reflexiona sobre la situacién social y econdmica de
Espafiay valora la posibilidad del emprendimiento como estrategia de reduccién del paro. Espana
estd instalada en una crisis econdmica muy profunda. Los politicos, élites, autoridades y medios
de comunicacién consideran actualmente al emprendimiento como la mejor estrategia para
trabajar. Las recetas del Gobierno para abordar la crisis econdmica consisten fundamentalmente
en profundizar en el modelo neoliberal. Para la realizacién del articulo se ha utilizado bibliografia
relevante cuantitativa y cualitativa, asi como entrevistas. Los resultados obtenidos sugieren que
muchos ciudadanos deben crear su propia empresa, deben emprender para trabajar, pero al
mismo tiempo, el Estado, el Gobierno espafiol no realiza politicas globales e integrales para
capacitar a los individuos. Principalmente sitda el marco de actuacién en el 4mbito educativo,
pero los resultados son pobres. Solamente consiguen desacreditar més la institucién educativa y
situar a mds colectivos en la marginacién. Si fuese una prioridad, el Gobierno, las autoridades
e instituciones deberfan actuar coordinadamente y fomentar los cambios necesarios. También,
se cuestiona el modelo social y econdmico neoliberal y se reflexiona sobre consolidar un sistema

mads equitativo y justo.

Palabras clave: crisis econdmica, cultura, educacién, emprendimiento, sociedad.

ABSTRACT

This article describes, analyzes and reflects on the social and economic situation of Spain
and values the possibility of entrepreneurship as a strategy to reduce unemployment. Spain
is entrenched in a very profound economic crisis. Politicians, elites, authorities and media
consider entrepreneurship the best strategy to work. The government’s prescriptions to
address the economic crisis consist basically in deepening the neoliberal model. For the
accomplishment of the article, relevant quantitative and qualitative bibliography has been
used, as well as in-depth interviews. The results obtained suggest that many citizens must
create their own company, they must start business to work, but at the same time, the
State, the Spanish government does not make global and comprehensive policies to train
individuals. Mainly it places the framework of action in the educational field, but the results
are poor. They only get to discredit the educational institution and place more collectives

in marginalization. If it were a priority, the Government, the authorities and institutions
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should act in coordination and promote the necessary changes. Also, the neoliberal social and
economic model is questioned and a reflection is made about the consolidation of a more

equitable and fair system.

Keywords: economic crisis, culture, education, entrepreneurship, society.

INTRODUCCION

En el presente articulo reflexivo se analiza la figura del emprendedor en un
contexto social, cultural y econémico neoliberal. Se muestra una visién global del
emprendimiento y se analiza desde diferentes puntos de vista. El estudio se centra
principalmente en la realidad social espafola, pero también se aportan datos
internacionales, a partir del estudio Global Entrepreneurship Monitor (GEM). Se
presenta la temdtica mediante sus rasgos mds significativos y se sefalan algunas
dificultades implicitas. Hablaremos del contexto social y cultural, de su importancia,
y también de la economia, temdtica transversal relacionada directamente con el
emprendimiento.

Actualmente, algunos paises del sur de la Unién Europea, como Espana, estin
instalados en una crisis econdémica aunque en los Gltimos anos se vislumbra una
cierta mejorfa. El desempleo es uno de los principales problemas de la economia
espafola y se hace referencia a un paro estructural (en épocas de expansién econémica
siempre habrd un porcentaje alto). En los anos de la crisis econdmica, la tasa de
desempleo en Espana era del 25.73 % en 2013, en 2014 del 23.70 % y en 2015 del
22.3 % segun la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) que confecciona el Instituto
Nacional de Estadistica (INE). Esta situacién tiene muchas consecuencias negativas
para la sociedad en conjunto. Se requiere un abordaje riguroso, serio y eficaz. Hay
que cambiar esta tendencia negativa y ofrecer a los ciudadanos nuevas esperanzas.
Segtin parece, los sectores publico y privado no tienen la fuerza para crear suficiente
empleo. Desde algunas dreas se considera al emprendimiento una posibilidad para la
empleabilidad de los parados.

El articulo pretende reflexionar sobre la situacién social y econémica en Espafia.
Se presentan diferentes autores, datos cuantitativos y cualitativos sobre el nivel de

Campos | ISSN: 2339-3688 ¢ -ISSN: 2500-6681 / Vol. 7, n.° 1/ enero-junio de 2019 /Universidad Santo Tomds / Bogotd D.C. / pp. 161-193 1 63



Campos en Ciencias Sociales

desempleo y precariedad laboral. Se tiene el objetivo de mostrar la relacién entre
la situacién econdémica de Espana durante la crisis econdémica con el impulso de
las instituciones para favorecer el emprendimiento. Mostrar cémo en muchos casos
las politicas de los Gobiernos han sido errdticas y poco adaptadas a las necesidades
de los ciudadanos. También, se pretende relacionar el impulso de las medidas
emprendedoras hacia cambios en las politicas educativas, mostrando algunas
consecuencias y dificultades en los centros educativos. Nos preguntamos sobre el éxito
de estas medidas para mejorar la empleabilidad de las personas; también reflexionar
sobre las dificultades de implementar nuevas formas de trabajar sin capacitar y formar
suficientemente a los ciudadanos. Para su realizacién se ha utilizado bibliografia
relevante y datos cuantitativos y cualitativos.

El emprendimiento puede ser la tnica posibilidad de trabajar para muchas personas;
por el contrario, muchas veces no se da un mensaje positivo de sus valores y
posibilidades. Se presenta el emprender como una posibilidad de unos aventureros,
individuos especiales y diferentes a la mayorfa. Se transmite la idea que no debe
ser seguida ya que no tiene una consistencia real. En Espana, el ideal para muchos
jovenes es “trabajar para el Estado, ingresar en algtin organismo publico, encontrar un
trabajo estable y seguro para toda la vida” (Moriano, 2005, p. 19). Por el contrario,
en la actualidad las fluctuaciones de los mercados generan riesgos sobre riesgos, ante
los cuales la inseguridad se vuelve estructural, dejando poco margen para acciones
exitosas. La crisis econémica ha hecho mella en muchas profesiones. Los trabajos
estables y seguros para toda la vida son escasos y preciados. Segun parece en el futuro
continuard la misma tendencia, aumentando la inseguridad laboral.

Estamos inmersos en un paradigma social, cultural y econémico neoliberal y muchos
adultos, como también muchos jévenes, no han recibido la capacitacién adecuada
para adaptarse a estas transformaciones. No han tenido la formacién idénea. Los
ciudadanos, individualmente, deben encontrar las mejores opciones para progresar.
También, las instituciones deberfan realizar politicas puablicas para acompafar
adecuadamente a los individuos.
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Fundamentos tedricos

Actualmente estamos inmersos en un contexto neoliberal, caracterizado por la
globalizacién de los mercados. Los ciudadanos deben afrontar retos inmensos
para adaptarse a la sociedad. La incertidumbre y el riesgo estdn incrustados en la
estructura social y cultural. Estos rasgos genéricos no se deben situar en un pais o en
un lugar especifico, aparecen en mayor o menor intensidad en todos. Los sociélogos
caracterizan la posmodernidad mediante diferentes conceptos significativos,
pero siempre siguiendo el denominador comin de las dificultades, el caos, la
fragmentacién, la complejidad y el desorden.

Bauman (2003) sefiala que la realidad se presenta de forma liquida. Las estructuras,
interacciones sociales y conceptos son inestables. El sujeto no tiene elementos de
referencia fijos para orientarse, vive en la inestabilidad. Giddens (2000) destaca
el papel del Estado. En el pasado daba seguridad a los ciudadanos, en cambio,
actualmente, ha perdido una parte significativa de su soberania. Esta ha sido
delegada a otros organismos privados. El individuo estd desorientado y vive en un
estado liminal. Lipovetsky (2008) afirma que estamos instalados en la sociedad de la
decepcidn. No existen grandes relatos significativos para una mayoria de ciudadanos.
El sujeto estd regido por el vacio. Lo importante es la forma, la estética. El fondo
no tiene importancia. Beck (1998) afirma que estamos asistiendo a la irrupcién
de lo precario, discontinuo, impreciso e informal. La inseguridad es un elemento
fundamental para comprender el presente. Castells (2001) sefala la importancia
de las nuevas tecnologias en la actualidad que se han incrustado en la estructura
social y determinan las interacciones sociales de los sujetos; innovacidn y creatividad
tienen una relacién directa con las nuevas tecnologias. McLuhan (2005) destaca el
concepto de globalizacién para hacer referencia a una caracteristica fundamental de
la posmodernidad. El autor considera que el mundo se ha hecho pequefio e introduce
la metafora de la aldea global. E1 mundo es parecido a una aldea, aunque se deben
tener en cuenta las diferencias entre individuos. En términos fisicos pocos individuos
tienen acceso a esta aldea global. Las grandes masas contintian recluidas a sus lugares
de origen, debido al control del flujo migratorio y el mercado de trabajo.

Estos soci6logos definen la posmodernidad en estos términos, también introducen
un concepto que consideran transversal, estamos asistiendo a la irrupcién del
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individualismo: la relevancia del individuo frente a la comunidad. Giddens (2000)
considera que se estd produciendo una pérdida del sentido colectivo, se sigue un
proceso de atomizacion. El sujeto defiende principalmente sus intereses y deja al
margen o en un lugar secundario las reivindicaciones comunitarias, los individuos
cada vez estdn mds aislados y separados. Estas consideraciones aparecen en diferentes
dmbitos: social, empresarial y familiar.

La economia es una temdtica fundamental que condiciona la vida de todos los
individuos. Actualmente, estamos instalados en una situacién compleja y dificil,
caracterizada por la incertidumbre, vivimos una crisis econdmica, larga y profunda.
En Espafa, los efectos del paro son dramdticos (segiin datos oficiales del INE,
Instituto Nacional de Estadistica, de agosto de 2018, la tasa de desempleo de hombres
es del 13.6 %, mujeres del 17.1 % y el total del 15.2 %; de la misma fuente, del ano
2017, la tasa total de desempleados estaba en el 16.5 %, hombres 14.9 % y mujeres
18.3 %; el desempleo en menores de 25 anos era del 36.6 %). Tradicionalmente,
dos sectores principalmente daban empleo: las empresas publicas y privadas. Las
primeras tienen un déficit desbordado y muchas dificultades para seguir ofreciendo
los mismos servicios. En los tltimos anos se han impuesto diferentes politicas
neoliberales de contencién y reduccién del gasto publico. Esta dindmica no se puede
circunscribir en un pais o una zona especifica, aparece, en mayor o menor intensidad,
en todos los paises occidentales. Se habla del sobreendeudamiento de las economias
occidentales. También, el Gobierno espanol ha seguido diferentes politicas de
reduccién del gasto piblico (se establece el techo de gasto como un instrumento
definido por la Ley Orgdnica 2/2012, del 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera, como el limite mdximo de gasto no financiero que
puede asumir la administracién publica. Quedan sujetos al mismo tiempo tanto el
Estado como las comunidades auténomas y corporaciones locales). En los préximos
afos, las empresas instaladas en Espafia no podran emplear a todos los trabajadores.
El paro se puede perpetuar, teniendo graves consecuencias en diferentes dmbitos:
econdmico, social y psicolégico. Una alternativa para muchos ciudadanos de mejorar
su situacién econémica puede ser el emprendimiento. Aquellos individuos que no
encuentran un trabajo adecuado, podrian optar por emprender y crear su propia
empresa. Hay diferentes posibilidades, en funcién de la formacién y experiencia del
posible emprendedor; también, de las posibilidades del entorno. Segun parece, los
trabajadores espanoles estin abocados a emprender.
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Emprender constituye un proceso social, cultural y econémico complejo y dificil de
captar. De Castro et al. (2008) realizan una definicién de emprender, que permite
situar el concepto principal de la presente investigacion: “cualquier intento de puesta
en marcha o creacién de un nuevo negocio, desde el autoempleo a la expansién
o desarrollo de un negocio o empresa ya existente, por un individuo, equipo de
personas o compafiia ya establecida” (p. 31).

Diferentes analistas valoran positivamente su implementacién y desarrollo para la
economia. Su cantidad y calidad son signos de fuerza y vitalidad. Schumpeter (1967)
y Drucker (1997) realizaron diferentes investigaciones analizando la figura del
emprendedor y su relevancia para favorecer el dinamismo de la sociedad. La principal
idea de estos autores consiste en destacar la importancia del emprendimiento.
Consideran a las grandes corporaciones demasiado estdticas y rigidas. Su objetivo
prioritario es mantener la estabilidad de la estructura social. Estas corporaciones, por
sus dimensiones, son poco propensas a los grandes cambios. Muchas veces son lentas
en valorar y realizar las transformaciones necesarias.

Para estos autores, el emprendedor constituye un pequeno segmento de la sociedad.
Estos, por su ligereza, creatividad y menores ataduras buscan fundamentalmente el
cambio. Hacer las cosas de forma diferente, a partir de la innovacién y la creatividad.
Realizan nuevos productos e incorporan nuevas metodologias mds fcilmente.
Schumpeter (1967) y Drucker (1997) consideran la figura del emprendedor
fundamental en cualquier sociedad. La calidad y cantidad de los proyectos muestran
la profundidad, creatividad y riqueza del pais. De Castro er al (2008, p. 39)
relacionan estrechamente los conceptos de innovacién, desarrollo y competitividad,
“hay un vinculo entre la actividad emprendedora y el desarrollo econémico”. Se
establece una relacién entre actividad emprendedora, dependiendo de su cantidad y
calidad, y el desarrollo econémico. Mds y mejor capacidad de emprender muestran la
riqueza, el dinamismo y la fortaleza de la economia. Se hace referencia a determinados
sectores estratégicos, los cuales necesitan profesionales muy preparados, con una
amplia experiencia y un entorno adecuado. En estas circunstancias pueden surgir
y consolidarse iniciativas innovadoras. Estos autores desarrollan y concretan la
relevancia social del emprendedor, “el fenémeno del emprendimiento se ve hoy como
un poderoso instrumento de innovacién y competividad, que facilita la adaptacion
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de las economias al nuevo entorno, mds global, tecnolégico y competitivo” (De
Castro et al., 2008, p. 77).

Este fragmento refuerza la idea desarrollada anteriormente. El emprendedor es mds
sensible y mds ficilmente adaptable a un contexto dindmico, fluctuante y cadtico.
La globalizacién ha implicado un acercamiento entre paises, empresas e individuos.
La complejidad social, cultural y econdmica se ha incrustado en todos los dmbitos.
Los emprendedores permiten abrir y explorar nuevas sendas, las cuales, en un futuro
pueden materializarse en productos, métodos, hdbitos... cotidianos.

Moriano va mds alld y reflexiona sobre la viabilidad de una comunidad, “si una
sociedad no emprende, no es que tenga problemas, asi en general, es que tiene un
problema, que no es otro que el de su propia viabilidad” (2005, p. 19). Para el
autor espanol estd en juego la propia viabilidad de la sociedad: cohesién, proyeccion,
futuro... No habla de problemas, sino del problema en maytsculas. Se debe superar el
marco individual y construir una estructura social para favorecer el emprendimiento.
Deben crearse las condiciones adecuadas para facilitar las practicas emprendedoras.

El emprendimiento no se interpreta de igual forma en todos los contextos. En algunos
paises existe un consenso claro y explicito en referencia a la primacia del individuo,
la independencia, la libertad... Otros lo valoran de forma diferente, consideran
la seguridad, la estabilidad, comunidad, tiempo libre... valores prioritarios. La
valoracién del emprendimiento no es univoca y universal, sino social y cultural. El
mismo concepto es flexible y sujeto a multiples interpretaciones. Nuestra cultura no
estimula valores considerados prioritarios para emprender. En otros paises, como
Estados Unidos, Suiza, Canadd, Australia o Reino Unido, estdin mds arraigados,
incrustados y valorados por los ciudadanos. Segin un estudio de la OCDE
(Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos), explicado en un
articulo del diario £/ Pais por Alonso (2017), Espafia ocupa el pentltimo puesto
de la OCDE en tasa de lanzamiento de empresas. Se muestra en detalle un grifico
con los paises con una cultura emprendedora mds y menos arraigada. La creacién de
puestos de trabajo es y serd muy débil. La tnica posibilidad de trabajar para muchos
espafoles es por cuenta propia, creando su propia empresa. También, la posibilidad
de cambio de modelo econémico.
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Moriano considera que “la actitud emprendedora tiene una cierta combinacién de
aspectos sociales, culturales y psicolégicos” (2005, p. 16). El objeto de estudio parece
transformarse y adquirir nuevas dimensiones. En todas las acciones intervienen
multiples interacciones sociales. Relaciones entre familiares, amigos, compafieros de
trabajo... construyen una determinada forma de interpretar el hecho emprendedor.
También, elementos culturales, hacen referencia a creencias, habitos... fuertemente
arraigados en la sociedad e individuos. Estos aspectos determinan la perspectiva y
las prioridades de los sujetos emprendedores. Ademds, tener en cuenta el dmbito
psicolégico. El cardcter, el temperamento y la personalidad individual son elementos
fundamentales y determinan la capacidad de ser empresario. Hay entornos que
facilitan y promueven la innovacién y el emprendimiento. Un ejemplo paradigmdtico
es Silicon Valley en California, donde se alojan muchas de las mayores multinacionales
de tecnologia del mundo y miles de pequenas empresas.

La crisis econémica y fenémenos adyacentes son cuestiones globales que han
trasformado radicalmente la vida de los ciudadanos. También, las politicas
neoliberales para abordar la crisis han tenido consecuencias profundas en la sociedad.
No todos los ciudadanos emprenden por los mismos motivos, hay diferencias
significativas. Necesariamente se deben distinguir tipologias del emprendimiento.
En algunos casos puede significar el desarrollo de la creatividad, libertad y autonomia
individual; también, en otras circunstancias puede ser una necesidad vital, la Gnica
posibilidad de trabajar. Por ejemplo, en determinados paises, también en Espana,
un nimero muy significativo de individuos deben realizar pequefias chapuzas para
poder trabajar y vivir. Para ellos, tener un trabajo de calidad, con una remuneracién
adecuada, es tarea complicada. Entonces, un niimero importante de ciudadanos
emprende por obligacién, como tdnica posibilidad de trabajar. De Castro y otros
destacan dos tipos fundamentales de iniciativas emprendedoras. La primera consiste
en emprender buscando la oportunidad, una mejora significativa; por el contrario,
en la segunda se emprende por necesidad:

Debe establecerse una distincién entre dos tipos de iniciativa emprendedora: la
iniciativa por oportunidad y la iniciativa por necesidad. Si bien la iniciativa por
oportunidad tiene un claro apoyo en el crecimiento econémico, la iniciativa

por necesidad se ve potenciada, precisamente, cuando la actividad econémica
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se contrae y aumenta el nivel de desempleo, por lo que la creacién del propio
negocio sirve como una via de empleo alternativo para salir adelante (2008,

p- 85).

Muchos autores destacan la importancia del emprendedor y su relevancia para el
desarrollo social y econdmico. Pero debe hacerse necesariamente la distincion
entre la iniciativa por oportunidad y la iniciativa por necesidad. Los primeros
buscan la oportunidad y mediante la creatividad y la innovacién quieren aumentar
principalmente el propio estatus. Por el contrario, los segundos emprenden por
necesidad, no por propia voluntad; estin abocados y, en muchos casos, es la Gnica
alternativa; se debe tener en cuenta que en ambos casos puede haber creatividad e

innovacién.

Beck (2007) alerta del proceso que estdn siguiendo las distintas economias
occidentales. El Estado del bienestar progresivamente va perdiendo relevancia y
deja de ofrecer algunos servicios. También, los trabajadores tienen mds dificultades.
Los sueldos son mds reducidos, las jornadas laborales mds largas y la negociacién
colectiva es mds desigual entre los diferentes actores sociales. Ferrer (2016) explica
que el trabajo en el mundo estd gravemente afectado por las debilidades y condiciones
actuales de la economia mundial, la desaceleracién de los paises emergentes y la débil
recuperacion de los desarrollados. Las deficiencias del trabajo decente estdn presentes
en todas las regiones, en los paises desarrollados persisten altas tasas de desempleo y
en los emergentes y en desarrollo existen el enquistamiento del empleo vulnerable y
la economia informal.

Para Alemdn (2013), en los paises occidentales se sigue una politica neoliberal de
desmantelamiento del Estado del bienestar. Unos pocos salen beneficiados, en
contra, una mayorfa sale perjudicada. Las arcas publicas estdn sin recursos. Los
lideres politicos buscan aumentar los ingresos y reducir los gastos sociales. Han
aumentado los impuestos indirectos, como el IVA o los especiales (tabaco, alcohol y
carburantes), y no los impuestos directos al patrimonio o rendimientos al capital de
las clases altas. Estas politicas econémicas también se aplican en Espafa. Para Beck
(2007), en los paises del primer mundo se estdn instalando las condiciones laborales
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de los paises del tercer mundo. Considera que la economia de los paises occidentales
se estd “brasilefizando”:

La consecuencia involuntaria de la utopia neoliberal del libre mercado es la
brasilefiizacién de Occidente. [...] Es el gran parecido que se advierte en la
evolucién del trabajo en el denominado primero y tercer mundo. Estamos
asistiendo a la irrupcién de lo precario, discontinuo, impreciso e informal
en ese fortin que es la sociedad del pleno empleo en Occidente. Con otras
palabras: la multiplicidad, complejidad e inseguridad en el trabajo, asi como el
modo de vida del sur en general, se estdn extendiendo a los centros neurdlgicos
del mundo occidental. [...] En un pais semiindustrializado como Brasil, los
trabajadores dependientes con empleo a tiempo completo representan solo
una minorfa respecto a la gran masa de los econdémicamente activos. La
mayoria vive en unas condiciones laborales precarias. Abundan los vendedores

ambulantes, los pequefios comerciantes y los pequenos artesanos (p. 10).

El sociélogo alemdn alerta de riesgos en las economias de los paises occidentales.
Tradicionalmente, se los consideraba mds avanzados, habfa mds bienestar,
prosperidad, seguridad y estabilidad. Los ciudadanos estaban protegidos por el
Estado del bienestar. Estos derechos progresivamente van desapareciendo y se va
imponiendo una privatizacién o semiprivatizacion de servicios bdsicos. Esto supone,
en muchos casos, un acceso restringido o mds exigente. También, en los tltimos anos
se han transformado las relaciones entre empleados y empleadores. Sus interacciones
son mds complejas, dificiles y distantes. Los primeros van perdiendo derechos y
capacidad de influencia, negociacién y movilizacion. Los desajustes del tercer mundo
y su modelo econémico paulatinamente va imponiéndose en Occidente: trabajos
precarios, economia informal, vendedores ambulantes, pequefios comerciantes,
etc. Ferrer (2016) explica que segtn datos de la OIT (Organizacién Internacional
del Trabajo), el desempleo afecta a 197 millones de personas, hay 27 millones de
desempleados que antes de la crisis. Ante la falta de trabajos decentes, en muchas
economias en desarrollo y emergentes aumenta el empleo informal, supone el 56 %
del total del empleo existente.

Estas opciones laborales progresivamente tienen mayor importancia en los paises
mds avanzados. El autor incorpora un concepto muy interesante, para ilustrar este
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hecho, la brasilefizacién de la economia. En Occidente, en el 4mbito econémico,
van apareciendo elementos de precariedad, discontinuidad, inseguridad, economia
informal y supervivencia debido a la implantacién de politicas econémicas
neoliberales.

En este apartado se han realizado aportaciones de diferentes autores representativos
de la posmodernidad y su imbricacién en la economia. También se ha situado la
relevancia del emprendimiento en la coyuntura actual. Asimismo, se ha abordado
el objeto de estudio desde una perspectiva principalmente teérica y abierta, se han
introducido autores que parten de diferentes marcos conceptuales. Estd vision abierta
es adecuada, ya que presenta diferentes miradas y muestra la riqueza y complejidad
del objeto de estudio. A continuacién, se muestra una visién micro. Se presentan
datos y diferentes experiencias relevantes. Algunos individuos explican las causas,
motivaciones u objetivos que les llevaron a emprender.

Datos cuantitativos y cualitativos

El siguiente apartado pretende mostrar, a partir de los datos del proyecto GEM,
el estado actual del emprendimiento en Espafa. Se han considerado diferentes
variables significativas como: los valores, actitudes y aspiraciones de la ciudadania
sobre el emprendimiento en Espafia y en el resto de la Unién Europea; también, las
motivaciones subjetivas para crear una empresa, sea por necesidad, oportunidad u
otros motivos. Ademds, se introducen datos sobre la valoracién de los expertos sobre
las condiciones del entorno. Esta informacion permite tener una idea relevante sobre
el estado del emprendimiento en Espafa de los afios analizados. Se han utilizado
los datos del proyecto GEM debido a la relevancia y significacién ampliamente
reconocida por la comunidad cientifica. A partir de esta informacién se describe,
analiza y reflexiona sobre la informacién obtenida. Debe tenerse en cuenta que toda
investigacién tiene elementos subjetivos. Todos interpretamos la realidad social
a partir del color de nuestras gafas. La mirada personal no debe verse como una
limitacién o parcialidad, al contrario, es un elemento propio e interesante. Ofrece
perspectivas que no verian la luz de otra manera. También, tal como menciona Mills
(1983), la construccién del relato exige un cierto grado de subjetividad e imaginacién
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sociolégica para dar al texto orden, sentido y coherencia. Las variables escogidas
han de ser coherentes con todo el discurso. Después de situar la condicién social
y econémica de los paises occidentales, principalmente de Espana, se ha seguido el
proceso de buscar el informe mds completo y relevante sobre emprender; también
mostrar algunas reflexiones de personas especialmente relevantes sobre la temdtica.
Ensefiar c6mo la implementacién y cambio de modelo econémico exige un abordaje
complejo y profundo. Teniendo en cuenta que la perspectiva del articulo es reflexivo,
se ha realizado a partir de las aportaciones y reflexiones de diferentes autores.

Abordar este objeto de estudio es especialmente dificil y complejo. Numerosas
investigaciones adolecen de una metodologia adecuada. No hay un consenso claro
entre los investigadores sobre la mejor forma de analizar el emprendimiento. El
Proyecto GEM, que naci6 en 1999, pretende ofrecer instrumentos para comparar
sistemdticamente las caracteristicas del proceso de creacién de empresas en diferentes
paises. Segin De Castro ez al. (2008), ha sido la experiencia mds importante
para conocer el hecho emprendedor y las relaciones entre los diversos elementos
imbricados. El proyecto GEM constituye un avance significativo en el estudio del
proceso de creacién de empresas. Se aborda el objeto de estudio desde multiples
puntos de vista. La fundamentacién es sélida y recopila informacién sistemdtica
y fiable de diferentes paises; también, hay opiniones significativas de sujetos que
reflexionan sobre el emprendimiento.

El primer cuadro recoge los principales elementos del Informe GEM Espana 2013.
Permite tener una visién de conjunto del estado del emprendimiento en Espana
del afno, compara los resultados con el ano anterior. Muestra una visién general
del emprendimiento. Se sigue el mismo criterio que en el informe, con las mismas
tipificaciones, se comparan dos anos consecutivos:

Campos | ISSN: 2339-3688 ¢ -ISSN: 2500-6681 / Vol. 7, n.° 1/ enero-junio de 2019 /Universidad Santo Tomds / Bogotd D.C. / pp. 161-193 1 73



Campos en Ciencias Sociales

Tabla 1. Visién general GEM Espafia 2013. Valores, actitudes y aspiraciones

Valores, actitudes 2013 2012 Comparativa
y aspiraciones
emprendedoras
en la poblacién

Tiene cierta red 30.8 % 31.1 % Disminuye

social (conoce a
emprendedores)

Percibe buenas 16 % 13.9 % Aumenta
oportunidades para
emprender

Reconoce tener 48.4 % 50.4 % Disminuye
habilidades y
conocimientos para
emprender

El miedo al fracaso 47.7 % 53 % Disminuye
es un obstdculo para
emprender

La poblacién 73.9 % 28.1 % Aumenta
espafiola posee
espiritu competitivo

Tiene intencién de 9.3 % 12 % Disminuye
emprender en los
proximos tres anos

Fuente: Global Entrepreneurship Monitor. Informe Espana 2013, p. 30.

La Tabla 1 muestra diferentes dmbitos relacionados directamente con el
emprendimiento. Ofrece informacién social y cultural de los espafioles. También
senala la tendencia seguida en dos anos consecutivos. El primer punto hace referencia
a la red social, al hecho de conocer a emprendedores. Este elemento es fundamental
para ayudar, orientar y optar por esta posibilidad. Los datos muestran cémo
disminuye el conocimiento de individuos que han sido emprendedores. Ademis,
se percibe un aumento de buenas oportunidades para emprender. Puede ser debido
a la situacién personal, a la obligacién por trabajar, estdn mds abiertos y sensibles a
las oportunidades. Por el contrario, a la pregunta de reconocer tener las habilidades
y conocimientos adecuados para emprender, disminuye significativamente respecto
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el afio anterior. Los ciudadanos consideran tener menos formacién. Por tltimo, a la
pregunta sobre la posibilidad de emprender en los préximos tres afos, el porcentaje
también disminuye. Los ciudadanos no tienen confianza en una mejora significativa
de la situacién econémica espanola. Consideran mejor opcién no emprender. Las
précticas emprendedoras no estdn consolidadas en la sociedad espanola. La economia
estd instalada en una grave crisis econdmica. La creacién de puestos de trabajo por las
diferentes empresas es muy débil. El emprendimiento, para muchos ciudadanos, es la
tnica posibilidad de trabajar; pero segtin los datos presentados en la tabla, los valores,
actitudes y aspiraciones hacia el emprendimiento todavia son poco significativos.
El modelo econédmico neoliberal deja al margen a amplios sectores de la sociedad
y los deja a su suerte. Se sigue el mismo criterio que en el informe, con las mismas
tipificaciones, se comparan dos afios consecutivos. En la Tabla 2 se presenta la
motivacién de los espafioles para emprender:

Tabla 2. Visién general GEM Espafa 2013. Distribucién del TEA

Distribucién del 2013 2012 Comparativa
TEA, tomado
como 100 %
TEA por necesidad 29.2 % 25.6 % Aumenta
(iniciativas

creadas por falta
de alternativas de
empleo)

TEA por 66.8 % 72.3 % Disminuye
oportunidad
(iniciativas que
aprovechan un
negocio detectado)

TEA por otro 4% 2.1% Aumenta
motivo (iniciativas
creadas por otros
motivos)

TEA del sector 3.5% 3.8 % Disminuye
extractivo o
primario

Campos | ISSN: 2339-3688 ¢ -ISSN: 2500-6681 / Vol. 7, n.° 1/ enero-junio de 2019 /Universidad Santo Tomds / Bogotd D.C. / pp. 161-193 1 75



Campos en Ciencias Sociales

TEA del sector 14.9 % 18.4 % Disminuye

transformador

TEA del sector de 28 % 25.7 % Aumenta
servicios a empresas

TEA del sector 53.6 % 52.2 % Aumenta
orientado al
consumo

TEA iniciativas 14.7 % 19.2 % Disminuye
completamente
innovadoras en
producto o servicio

TEA iniciativas cuyo 7.5 % 9.9 % Disminuye
sector es de base
tecnolégica media
o alta

Fuente: Global Entreprencurship Monitor. Informe Espafia 2013, p. 31.

La Tabla 2 presenta una visién panorimica del fenémeno del emprendimiento en
Espafa, comparando los datos con el ano anterior, el 2012. Vemos cémo el TEA
(Total entrepreneurial Activity), tasa de iniciativa emprendedora, por necesidad
aumenta significativamente. La crisis econdmica tiene efectos devastadores. Aquellos
individuos con dificultades para entrar en el mercado laboral, estdn obligados a
emprender por necesidad. Seguramente, estos mismos sujetos, en otra coyuntura
mds favorable, no optarfan por crear su propia empresa. En cambio, la opcién de
emprender por oportunidad, disminuye claramente. La crisis también influye en este
dato. No se detectan opciones de negocio claras. Emprendedores capaces que en otras
circunstancias mejores crearian su empresa, debido ala crisis econdémica se retraen. Esta
tabla ofrece mds datos interesantes. La creacién de empresas en dmbitos complejos,
con mis valor afiadido y la necesidad de mds recursos, disminuye significativamente.
Cuando se necesita una base tecnolégica media o alta, creatividad e innovacion,
el empresario espera mejores circunstancias. Por el contrario, aquellos sectores con
menor inversién y poca tecnologia, orientada principalmente al consumo, aumentan
con respecto al afio anterior. Se puede deducir que durante la crisis econémica han
proliferado pequefios negocios como: bares, tiendas de comestibles, peluquerias, etc.,
con poco valor afiadido. Para abrir este tipo de negocio, el emprendedor necesita
poca formacién e inversién. Estos establecimientos tienen mucha competencia y
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los mdrgenes de beneficio son reducidos. Muchos tienen una vida corta, en pocos
meses cierran sus puertas. Fernindez (2018) afirma que la tasa de supervivencia de
las empresas espanolas es de las més bajas de la OCDE, debido principalmente a las
dificultades para acceder a la financiacidn, retraso en el pago de los clientes, trabas
burocrdticas y una baja cultura empresarial.

En la Tabla 3 se presentan datos de los expertos en referencia a las condiciones del
entorno relacionadas con la actividad emprendedora, se sigue el mismo criterio que
en el informe, con las mismas tipiﬁcaciones, se comparan dos afos consecutivos.

Tabla 3. Visién general GEM Espafa 2013. Valoracién media de los expertos de las condiciones del

entorno

Valoracién media 2013 2012 Comparativa
de los expertos de
las condiciones
del entorno

Financiacién para 1.79 % 2.06 % Empeora
emprendedores

Politicas 2.34 % 2.68 % Empeora
gubernamentales:
emprendimiento
como prioridad y
apoyo
Educacién 1.37 % 1.53 % Empeora
y formacién
emprendedora etapa
escolar

Educacién 2.25% 2.34 % Empeora
y formacién
emprendedora etapa
posescolar

Transferencia de 2.19 % 2.34 % Empeora
I+D

Normas sociales y 2.11 % 2.35 % Empeora
culturales
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Apoyo al 2.72 % 2.92 % Empeora
emprendimiento
de alto potencial de
crecimiento

Apoyo al 291 % 3.13 % Empeora
emprendimiento
femenino

Fuente: Global Entrepreneurship Monitor. Informe Espafia 2013, p. 31.

En la Tabla 3 los expertos valoran diferentes cuestiones relacionadas directamente
con el emprendimiento, y sus percepciones son negativas. Consideran peor todos los
temas analizados con respecto al afio anterior. La situacién ha empeorado. El primer
punto hace referencia a la financiacién de los emprendedores. La crisis econdmica
estd haciendo estragos, evidentemente, también a los posibles empresarios. Los
bancos han limitado el crédito, pero también otras posibles fuentes, como: familia,
amigos, entorno laboral, business angel... Estos tienen menor poder adquisitivo y han
limitado su participacién en posibles proyectos. El segundo hace referencia a politicas
gubernamentales con la prioridad de fomentar el emprendimiento. Los expertos
también consideran que la situacién ha empeorado. La formacién emprendedora
durante la educacién obligatoria y posobligatoria es peor. También, la sociedad
continta teniendo una visién principalmente negativa. Existe la idea de que es mejor
trabajar por cuenta ajena, hay menos riesgos, pero dadas las circunstancias, no queda
otro remedio que emprender. Cuando se hace, como se ha comentado en la tabla
anterior, no existe una firme voluntad, sino necesidad y se opta por negocios de
bajo potencial de crecimiento. Muchos de ellos sobreexplotados y que tienen poca
duracién en el tiempo.

La Figura 1 muestra las percepciones, valores y actitudes de los espafoles respecto al
resto de la Unién Europea.
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Figura 1. Percepciones, valores y aptitudes de los espaioles respecto al resto de la Unién Europea en

2013
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Fuente: Global Entrepreneurship Monitor. Informe Espana 2013, p. 47.

La Figura 1 muestra una comparativa de diferentes indicadores de Espafia y de paises
de la Unidén Europea. De los siete puntos, los espanoles estdn por debajo de la media
europea en cinco cuestiones: la percepcién de oportunidades, modelos de referencia,
buen estatus social y econémico, medios de comunicacién y emprender como buena
opcidn profesional. Curiosamente, supera a la media europea la percepcién de los
conocimientos y habilidades para emprender y el miedo al fracaso. Estos datos
contrastan con las interpretaciones de los especialistas. Los espafoles consideran
que tienen mejores capacidades que los ciudadanos de la Unién Europea. Estos
paises siguen las recetas del modelo econémico neoliberal, el cual deja en la cuneta a
amplios sectores sociales. En muchas ocasiones, emprender es su tnica posibilidad.
Tal como estdn las cosas, las diferentes administraciones espanolas contintian sin
desarrollar politicas claras en favor de la innovacién, la creatividad y el desarrollo.

La Figura 2 muestra la distribucién de la TEA en funcién del principal motivo para
emprender. Presenta las razones principales por las cuales los individuos se deciden
a crear su empresa.
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Figura 2. Distribucién de la TEA en funcién del principal motivo para emprender
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Fuente: Global Entrepreneurship Monitor. Informe Espana 2013, p. 54.

Mayoritariamente se opta por crear la propia empresa por tener la percepcién de
haber encontrado una buena oportunidad. Un 66.84 % emprende debido a tener una
oportunidad ventajosa. Por el contrario, un 29.24 % lo hacen por necesidad, como
mal menor o tltimo recurso. Los emprendedores por oportunidad mayoritariamente,
en un 42.07 %, lo hacen buscando mayor independencia. Un 33.21 % busca
aumentar los ingresos y un 16.19 % desea mantener ingresos. En este dltimo caso,
pueden darse diferentes circunstancias. Aquellos trabajadores que han perdido
poder adquisitivo y emprenden para mantener ingresos. También, trabajadores que
han perdido el empleo y cuando emprenden valoran haber encontrado una buena
oportunidad.

Moriano (2005) considera que “teniendo en cuenta las caracteristicas del nuevo
mercado laboral, el autoempleo es la via de insercién y desarrollo profesional que
cada dia estd adquiriendo mds importancia” (p. 20). La adaptacién del ciudadano
a una estructura neoliberal es compleja y precaria. Para Trias de Bes (2007), el
individuo debe ser mds abierto y conocer mds el entorno, “hablar, observar, viajar,
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preguntar, mantener una actitud abierta hacia los productos del sector y lo que hacen
sus competidores son algunas de las cosas que hay que hacer” (p. 126). El sujeto
emprendedor debe adaptarse a un contexto fluctuante, dindmico y cambiante. Para
hacerlo, debe captar y saber interpretar los cambios. Tal como afirma Trias de Bes,
este sujeto debe hablar, observar, viajar y preguntar para obtener la informacién mds
exacta posible de la situacién del mercado. Considera viajar una opcién muy valiosa,
permite observar nuevas culturas y formas diferentes de solucionar problemas.
Muchas veces no hace falta crear nada nuevo, viajar permite conocer nuevas ideas
escasamente implantadas en el propio pais. El emprendedor necesariamente debe
tener una actitud abierta.

Dentzel (2013) considera que siempre existen oportunidades para emprender. Puede
haber momentos y entornos mds favorables, pero siempre se pueden crear buenos
negocios. Mds alld de la crisis econémica y las dificultades actuales, cree que “el
futuro estd lleno de oportunidades si se innova con ilusién, trabajo y perseverancia”
(p. 59). Dentzel ademids, ofrece una lista de las caracteristicas fundamentales del
emprendedor: ilusidn, rodearse de los mejores, saber lo que haces bien y lo que no
haces bien, buscar tu ventaja comparativa, aprender siempre y ser humilde, saber
priorizar, tomar decisiones, asumir responsabilidades, comunicacién fluida, tomar
perspectiva y entender que todo estd por hacer. Sudrez y Maldonado (2018) insisten
en las habilidades comunicativas del emprendedor para generar confianza en sus
interacciones sociales.

La Xarxa d’Emprenedoria Universitaria (2011) realizé una investigacién a mujeres
emprendedoras. Una empresaria considera fundamentales los valores recibidos de la
familia. Su entorno mds préximo le ha inculcado conceptos como: lucha, disciplina,
trabajo duro, exigencia, optimismo, humor y simplicidad.

Cree con conviccién en los valores recibidos por su familia, no los descuida
nunca y diariamente reflexiona para mantenerlos. Estos valores se pueden
resumir en honestidad, honradez, humildad, optimismo, positivismo, humor,
transparencia, sencillez, simplicidad, disciplina, trabajo duro y, principalmente,

humanidad (p. 34).
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La situacién actual del emprendimiento en Espafa es una opcién aleatoria. No
existe un consenso mayoritario, una politica global de pais. Todavia, en demasiadas
ocasiones, tiene una relacion directa con el entorno, principalmente la familia, tal
como transmite el texto. Algunas familias transmiten a sus hijos los valores del
emprendimiento y, en consecuencia, los capacitan a la vida adulta. Resulta interesante
la aportacién de la empresaria, manifiesta la importancia de los valores familiares
recibidos. Nunca los descuida y cada dia reflexiona sobre ellos. Estas ensenanzas
fueron recibidas afos atrds, durante su ninez o adolescencia, en otro momento
histérico, y se hace imprescindible una adaptacién constante a nuevas situaciones.

En todo caso, el emprendimiento no deberfa confundirse con un individualismo
salvaje. En donde los mds astutos, inteligentes o hébiles tienen éxito y los otros
fracasan. Tal como cita la empresaria catalana, el emprendimiento incluye también,
principalmente, la humanidad. Es decir, la sensibilidad y proximidad hacia los
semejantes. Aquellos que tienen éxito no deben olvidarse de los que tienen
dificultades. Todo lo humano debe ser préximo. También, cabe un replanteamiento
del modelo econémico, para que sea mds solidario y humanitario. Segiin Sabater
(2018), emprender también tiene una mirada social y econémica femenina.

Muchas familias, por diferentes motivos, no transmiten estos valores a sus hijos.
Estos ninos no reciben una socializacién adecuada que los capacite para el futuro.
Entonces, las diferentes instituciones educativas deben formar a los alumnos, futuros
adultos. Actualmente, los valores del emprendimiento aparecen en algunas materias
del curriculo. Todos los ninos deberfan tener las mismas posibilidades de acceder
en igualdad de condiciones al mercado laboral. Por este motivo, resulta importante
la funcién de la escuela para compensar posibles diferencias familiares, sociales y
culturales. Llorent (2012) afirma que “los cambios en el sistema econémico exigen
que la escuela deba prepararse y actuar sobre estos nuevos desafios. Para ello, debe
adoptar una postura de educacién emprendedora, una mejora de la educacién para
el mercado laboral” (p. 66); y anade: “se debe educar a los estudiantes a aprender
a tolerar el riesgo, aprender a equivocarse y desarrollar habilidades de gestion” (p.
68). Estas competencias deberfan impregnar todas las materias, en todos los niveles
educativos, obligatorios y posobligatorios. Se consideran muy valiosas e interesantes
estas aportaciones. Capacitar a los alumnos con mds competencias siempre es positivo.
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Al mismo tiempo, cabe una revisién del sistema econémico neoliberal, el cual deja
al margen a amplios sectores de la poblacién. Se deben desarrollar actuaciones para
detectar deficiencias y limitaciones en el modelo y proponer alternativas més justas.

En el siguiente apartado trataremos la relacién entre escuela y emprendimiento. Los
centros educativos transmiten estos conocimientos, valores y actitudes a los alumnos;
pero estas pricticas presentan riesgos y limitaciones en diferentes niveles.

Aprender a emprender desde la escuela. Limitaciones del modelo

Actualmente estamos insertados en un modelo neoliberal. La crisis econémica
afecta a toda la sociedad, especialmente a los sectores mds vulnerables. Sin cambios
significativos, el emprendimiento es y serd de los pocos nichos de creacién de
ocupacién. Muchos ciudadanos estdn en un estado liminal, de extrema vulnerabilidad,
debilidad e inseguridad. Ferrer (2016) reflexiona sobre las condiciones de trabajo
desde una perspectiva global. El trabajo decente es un bien escaso, desconocido por
una parte importante de personas. Han empeorado las condiciones de vida y trabajo
en la mayoria de las regiones del mundo, también en Espana.

El Estado, las instituciones, las familias... no capacitan, en muchos casos,
adecuadamente la adaptacién de los sujetos a la sociedad. El Gobierno rehuye
su responsabilidad y la delega a los centros educativos. Las escuelas reciben la
responsabilidad de cambiar un modelo productivo, un nuevo paradigma, mediante la
ensefianza a los alumnos de las actitudes, valores y aspiraciones del emprendimiento.
Moriano (2005) destaca que:

Una barrera inhibidora que dificulta emprender es la falta de habilidades y
capacidades. Supone un importante obstdculo para aquellas personas con un
bajo nivel educativo. Por lo tanto, la educacién juega un papel fundamental
para superar esta barrera proporcionando habilidades necesarias para crear una

empresa (p. 51).

Este autor senala el papel fundamental de la escuela para capacitar a los futuros
ciudadanos en la creacién de su propio negocio. La escuela debe formar necesariamente
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en estos dmbitos. Tener pocas habilidades y conocimientos puede suponer en el
futuro tener limitaciones y no poder desarrollar las propias potencialidades. Los
programas educativos deben integrar conocimientos sobre el emprendimiento. El
papel del profesor es clave en su implementacion. Debe tener la formacién adecuada
y las habilidades sociales necesarias para transmitir la informacién. Los programas
educativos deben ser adecuados a las capacidades de los alumnos. Los profesores
no deben transmitir solamente un listado de consejos o recomendaciones sobre el
emprendimiento, deben motivar y estimular a los alumnos. Los docentes deben
reflexionar sobre los contenidos y estrategias mds adecuadas. Una forma idénea
podria ser el estudio y andlisis de biografias donde aparezcan en toda extensién estos
valores. En todo caso, Diego y Vega (2015, p. 68) presentan un amplio estudio
sobre el estado del emprendimiento en la educacién europea y espafiola. Una de
las conclusiones es que los profesores y equipos directivos en Espafa tienen una
formacién escasa en educacién emprendedora. Fandos, Renta, Jiménez y Gonzdlez
(2017) consideran que deberia mejorar la coordinacién entre diferentes instituciones:
educaciéon obligatoria y formacién profesional, universidad y empresa; todavia
funcionan en demasiadas ocasiones como compartimentos estancos.

El emprendimiento es un acto complejo y dindmico, en el intervienen multiples
dmbitos (social, cultural, psicolégico, econémico, legal, educativo, etc.), multiples
instituciones tienen una relacién directa con el objeto de estudio. Estas aportaciones
y cambios no deben abordarse solamente desde una institucién. Deberian realizarse
politicas integrales coordinadas entre todos los organismos. Demasiadas veces se
cae en la tentacion de abordar transformaciones complejas solamente en un campo,
aquel que se considera mds accesible, fécil y con menos costos politicos y econémicos.
Tomar este camino representa un fracaso seguro. Los resultados son pobres y no se
alcanzan los objetivos. No se han construido e implementado unas politicas sélidas
para favorecer el emprendimiento (Ortiz, 2018).

En la educacién se ensena y difunde el valor del emprendimiento, pero debe
ir acompafado por politicas rigurosas y serias en otros dmbitos. La escuela tiene
la obligacién de formar a los alumnos en materias como: seguridad vial, valores,
alimentacién, medio ambiente, sexualidad, etc., y también ahora aparece la necesidad
del emprendimiento. Todos estos dmbitos son importantes y claves para el desarrollo
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individual y social. La escuela tiene la obligacién de formar en multiples temdticas,
pero quizds, no las puede asumir todas. Seria necesario priorizar aquello fundamental.
Hargreaves (1999) considera que la escuela estd en una situacion dificil. Aquellas
cuestiones insolubles, de dificil resolucién, se introducen en la escuela. Tiene la
responsabilidad de solucionar cuestiones sociales y culturales muy complejas, las
cuales estan mds alld de los centros educativos. En muchos casos, el fracaso estd
asegurado y provoca un descrédito mayor de la institucién:

En momentos de crisis, la educacion en general y las escuelas en particular se
convierten en lo que A. H. Haysey llamé una vez “la papelera de la sociedad”:
receptdculos politicos en los que se deposita sin ceremonia alguna lo no
resuelto de la sociedad y los problemas insolubles. Pocas personas desean hacer
algo respecto a la economfa, pero todo el mundo (politicos, periodistas, etc.)

quieren hacer algo en educacién (p. 31).

El autor cuestiona el interés de las élites para mejorar realmente algunos conflictos
sociales. En algunos dmbitos es problemdtico y tiene costos econdémicos y politicos
realizar determinadas mejoras (temas econémicos, fiscales, laborales); por el contrario,
actuar en la escuela es muy ficil y resulta poco costoso politica y monetariamente.
Se introducen cambios en la educacién con poca o ninguna significacién social y
cultural.

La escuela estd, en los paises occidentales, también en Espafia, en un momento de
crisis. En algunas circunstancias se la considera la tnica responsable de los males
de la sociedad. Se la culpa de no hacer correctamente su trabajo. La educacion
tiene la responsabilidad de abordar y solucionar aquellos problemas insolubles o
muy complejos, sin tener los instrumentos adecuados; en consecuencia, sigue un
proceso de continuo descrédito. Pierde progresivamente reconocimiento, autoridad
y prestigio social. Se convierte, tal como manifiestan Halsey, Heath y Ridge (1980),
en “la papelera de la sociedad”. Todo aquello de dificil solucién es tarea escolar,
pero sin tener el apoyo suficiente del Estado, de las élites y de la sociedad. Ferndndez
Enguita (2004) desarrolla la misma idea:

Se reforma la educacién, pues, porque resulta menos costoso econémicamente

y menos conflictivo politicamente que reformar cualquier otra 4rea relevante
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en la sociedad. El primer paso consiste en buscar un chivo expiatorio para el
malestar social. La escuela se presta ficilmente a ello porque forma parte de
la esfera publica y, a la vez, es algo sobre lo que cualquiera puede permitirse

hablar (p. 221).

La escuela deberfa tener claramente definidos sus objetivos. Muchas veces no quedan
claros y recibe mensajes difusos, contradictorios y ambiguos. Terrén (1999) considera
que tiene una crisis de identidad, no tiene clara su funcién, cémo debe actuar, hasta
cudndo y con quién. Este autor describe la situacién de la escuela en la actualidad,
“tiene el problema de tener una crisis de identidad. ;Cudl es su funcién?, ;cémo lo
tiene que hacer?, shasta cudndo?, ;con quién?” (p. 228). La escuela tiene una crisis de
identidad, no tiene claras sus prioridades, no tiene claros los objetivos, tiene dudas
sobre c6mo ensenar los contenidos y hasta qué edad educar. Hay debates sobre los
profesores, no estd consensuada su formacién y habilidades necesarias. La escuela no
pasa por el mejor momento.

El emprendimiento es una temdtica de la médxima relevancia e importancia en el
presente y para las generaciones futuras. Debe abordarse con la méxima rigurosidad e
intensidad. La escuela debe apoyar este cambio de paradigma, pero no debe quedarse
sola en el camino. Debe ser acompafiada por politicas profundas en otras dreas mds
sensibles y conflictivas politicamente. Se deben abordar cambios significativos en
cuestiones econdmicas, legales, sociales, culturales y, también, en educacién. En
un contexto neoliberal, el emprendimiento es la posibilidad mds clara de trabajar
para muchos ciudadanos. Las empresas puablicas y privadas no tienen ni tendrdn
la potencia necesaria para contratar a los trabajadores disponibles. También, el
Estado del bienestar estd en retroceso, limitando progresivamente prestaciones a
los ciudadanos. Por este motivo, sin un cambio radical de modelo econémico, los
individuos deben tener las capacidades y habilidades necesarias para emprender.

Para finalizar este apartado, creemos interesantes las aportaciones de los alumnos,
aquellos que actualmente estdn en las aulas. Antonia, de 21 anos, alumna de ciclo
formativo de grado superior (entrevista realizada por Tahull en 2012 para su tesis
doctoral), considera:
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Pregunta: ;Cémo ves el futuro?
Respuesta: Fatal, mal. Muy mal.
P.: ;Cémo te ves, por ejemplo, dentro de 10 afos?

.+ Pienso que nuestra generacién tendrd muchos problemas y muchos no
R.: P q tra g tend h bl y h
podrdn tirar adelante. Esto, la mayoria. Nos lo han dado todo y no sabemos
acia dénde ir. Yo, sé, mds o menos, ir por el mundo. Mucha gente necesita
hacia dénde ir. Y 1 do. Much t t
ayuda por todo. No saben hacer nada solos. Todo muy fdcil y muy planificado.
Muchos jévenes no saben hacer nada, dicen en casa que estudian, pero no
acen nada. De estos, la mayoria. Mientras los padres les dan algo de dinero,
h da. De estos, la mayorfa. Mientras | dres les dan algo de d
para ir tirando, ellos van tirando. No sé cémo terminard todo esto. Considero
que no nos preparan ni nos ayudan para poder independizarnos. Mucha gente
no tiene ilusién por nada.

P.: ;Crees que estd idea se puede generalizar?

R.: Creo que si. Los jévenes no piensan en el mafiana. No tienen ni idea qué
hardn. Tampoco saben hacia dénde ir. Estamos muy perdidos, desorientados.
Muchas veces yo también.

CONCLUSIONES

El presente articulo reflexivo ha analizado el emprendimiento en el contexto social
y econdémico espafiol. Comprender cualquier hecho social requiriere tener una
perspectiva global. La posmodernidad estd arraigada en todos los paises occidentales,
también en Espana. Conceptos como riesgo, complejidad, incertidumbre, dificultades
y globalizacién estdn incrustados en la estructura social.

El emprendimiento debe situarse y entenderse necesariamente en un contexto
turbulento. También, la crisis econémica es un elemento de maxima relevancia para
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comprender su significacién. Uno de los problemas mds importantes de la sociedad
espafiola es el paro. Muchos trabajadores tienen muchas dificultades para encontrar
trabajo. Las empresas privadas y publicas no tienen la potencia necesaria para generar
empleo suficiente. Las recetas de los poderes publicos consisten en desarrollar politicas
econémicas neoliberales. Estas colocan a amplios sectores de la sociedad en situacién
de desproteccién social; al mismo tiempo, el Estado del bienestar estd en retroceso
y los ciudadanos pierden progresivamente derechos. También, las condiciones de
los trabajadores estin empeorando con jornadas mds largas y un salario mds bajo.
Se han presentado diferentes autores y datos cuantitativos explicitando el nivel de
desempleo y precariedad laboral en Espana.

En los ultimos anos, desde diferentes medios, se habla reiteradamente del
emprendedor. Medios de comunicacién, intelectuales y politicos lo consideran una
solucién al elevado ndmero de personas paradas en Espana. Al mismo tiempo, no se
cuestionan las politicas econdmicas neoliberales. El sector publico, el Estado, delega
responsabilidades a los individuos. En momentos de méxima dificultad, cuando los
poderes puablicos deberfan estar mds cerca de los ciudadanos, se recortan derechos y
excluyen a muchos de los servicios bésicos.

En la investigacién se ha mostrado la relacién entre la situacién econémica con
el impulso de las instituciones para favorecer el emprendimiento. La figura del
emprendedor ha venido para quedarse. Tal como sefalan De Castro ez al. (2008)
se pueden distinguir dos tipos de emprendimiento: por oportunidad y necesidad.
El primero hace referencia a la innovacién, creatividad, prosperidad, vitalidad...;
en cambio, en el segundo la motivacién es la necesidad. Muchos ciudadanos estin
obligados a emprender, a crear su propio negocio, sin recursos y formacién adecuada.
En otras circunstancias no pensarian en iniciar su propia empresa. Se presentan datos
cuantitativos sobre la evolucién del emprendimiento por necesidad, entre los anos
2012y 2013 ha aumentado en un 4 % esta tasa de actividad en Espafa. La respuesta
de las élites y del Gobierno ha sido trasladar los problemas econémicos y sociales a los
ciudadanos. Se considera a los individuos tinicos responsables de su situacién y a ellos
corresponde superar sus problemas. El éxito y el fracaso son individuales. Moriano
(2005) acierta con la afirmacién de que “en el nuevo mercado laboral, el autoempleo
es la via de insercién (...) que cada dia estd adquiriendo mds importancia”. Beck
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(2007) sefiala una relacion entre emprendimiento y las condiciones sociales, culturales
y econdmicas. Los sectores mds vulnerables deben emprender por necesidad sin tener
las condiciones monetarias y educativas adecuadas.

El desarrollo del emprendimiento por parte de los ciudadanos requiere la implantacién
de politicas profundas e integrales. Intervienen maltiples dmbitos, como: el social,
el cultural, el psicolédgico, el econémico, el laboral, el legal y el educativo. Todas las
instituciones tienen su responsabilidad. También, para una correcta implementacion,
se necesitan unas acciones sdlidas y coordinadas. Estas politicas no aparecen en el
mapa social y politico espafiol. En Espana muchos ciudadanos no han recibido de
la sociedad un mensaje positivo sobre el emprendimiento. La informacién ha sido
mayoritariamente negativa. Moriano (2005) afirma que muchos jévenes solo piensan
en trabajar para el Estado y tener un trabajo estable y seguro para toda la vida.

La situacién econdémica espafola estd dominada por una crisis econémica. Los
datos del paro son altos y surge el emprendimiento como salvacién. Las politicas del
Gobierno son tenues y principalmente hacen referencia a la escuela para fomentarlo
y desarrollarlo. Se ha relacionado el impulso de las medidas emprendedoras hacia
cambios en las politicas educativas, de la importancia de los profesores en el cambio
de paradigma y la construccién de un nuevo modelo productivo. Halsey, Heath y
Ridge (1980) hablan de la escuela como “la papelera de la sociedad”. Hace referencia
a cuestiones y problemas sociales no resueltos o de dificil solucién; en estos casos,
la educacién tiene la funcién de solucionarlos. En la implementacién de un nuevo
modelo productivo, el fracaso estd asegurado. Estas politicas tienen consecuencias
para los alumnos, ya que la escuela no cumple con las expectativas generadas y
provoca frustracién. Ademds, y no menos importante, desacreditando todavia més la
educacién. Tal como manifiesta Terrén (1999), aumentando el malestar social hacia
la institucidn. Si realmente fuese una prioridad, el Gobierno, las autoridades y las
instituciones deberfan actuar coordinadamente y fomentar los cambios necesarios.

Para ir finalizando, se deben valorar las limitaciones del emprendimiento, no todos
pueden hacerlo, por diferentes motivos: no tener el entorno adecuado, la personalidad,
la formacidn, la experiencia o el dinero. En un sociedad posmoderna, individualista,
solamente unos pocos pueden superar las dificultades y prosperar. Se deben desarrollar
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modelos mds comunitarios, més sociales, menos egoistas e individualistas. Fomentar
la solidaridad y la ayuda mutua. Se debe cuestionar el modelo social y econémico y
consolidar sistemas mds equitativos y justos. Estructuras que no aboquen a sectores
de la poblacién a la marginalidad, sin posibilidad de segundas oportunidades. En
donde todos los ciudadanos tengan un lugar para trabajar y vivir con dignidad.
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